Biuro Spraw Pracowniczych

Aktualne rekrutacje na szkolenia i kursy dla nauczycieli akademickich
do 28 lutego 2022 r.

W celu rejestracji na wybrane szkolenie nalezy klikngé w podlinkowany tytut szkolenia.
Szczegobtowe zasady rekrutacji roznig sie w zaleznosci od zrédta finansowania.

Kategoria Temat Terminy szkolenia/ kursu Zrédto
finansowania
szkolenia Dwutorowe nauczanie: proces edukacyjny oparty 28-29 stycznia 21p
dydaktyczne na procesie grupowym godz. 9:00-13:00
szkolenia . Praca w zespole i przywédztwo w komunikacji 7-8 lutego
Zz kompetencji — - . . ZIP
NN podczas zaje¢ ze studentami godz. 9:00-12:15
migkkich
szkolenia - ) 10-11 lutego
specjalistyczne S e godz. 10:00-13:15 ZIP
szkolenia . o 14-15 lutego
dydaktyczne Aktywne metody ksztatcenia w szkole wyzszej godz. 9:00-12:15 ZIP
szkolenia - ; 15-16 lutego
specjalistyczne SR SR £ A R godz. 15:00-18:15 AlP
szkolenia Jak zaangazowac biznes i instytucje publiczne 21 lutego Z1p
dydaktyczne do wspotpracy w ramach zaje¢ ze studentami? godz. 9:00-12:15
szkolenia . Mindfulness: czym jest i jak moze pomdéc nam 23 lutego, 2, 9 16 marca
z kompetenciji . . - . . ZIP
L w codziennym funkcjonowaniu? godz. 10:00-13:15
miegkkich
szkolenia z obstugi Tablice wirtualne oraz narzedzia do pisania
) . > = . 24 lutego
narzedzi i rysowania odrecznego na zajeciach stacjonarnych ) . ZIP
. - godz. 11:00-16:00
informatycznych i zdalnych
szkolenia Prawo wtasno$ci intelektualnej w kontekscie 28 lutego i 2 marca Z1p

specjalistyczne dydaktyki i prowadzenia zaje¢ ze studentami godz. 10:00-13:15

Jesli link nie dziata, zapraszamy na platforme http://szkolenia-rozwoj.uw.edu.pl/. Po wejsciu w kategorie
»SzKolenia dla nauczycieli akademickich” prosimy o:
1. wybranie kategorii szkolenia widocznej w zatgczonym harmonogramie (pierwsza kolumna);

2. wyszukanie szkolenia wg terminu i nazwy i dalej postepowanie zgodnie z informacjami w opisie szkolenia.

Powyzszy harmonogram moze ulec zmianie - sledzenia

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/.
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