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Nazwa przedmiotu  Rachunkowość i funkcjonowanie przedsiębiorstwa 

Kod przedmiotu 2400-L1PPRFP 

Profil studiów ogólnoakademicki 

Stopień studiów pierwszy 

Kierunek studiów program podstawowy (dla wszystkich studentów) 

Specjalność (jeśli dotyczy)  

Forma studiów studia stacjonarne i niestacjonarne wieczorowe 

Rok studiów I 

Semestr zimowy 

Liczba godzin  30 

Forma/typ zajęć konwersatorium 

Punkty ECTS 3 

Rodzaj przedmiotu (przedmiot 
obowiązkowy / kierunkowy do 
wyboru / fakultatywny / 
seminarium) 

obowiązkowy 

Sposób realizacji przedmiotu 
(stacjonarny / zdalny / kurs 
internetowy / kurs realizowany 
metodą blended learning) 

stacjonarny 

Język wykładowy polski 

Wymagania formalne -  

Założenia wstępne -  

Skrócony opis przedmiotu Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami funkcjonowania 
przedsiębiorstwa i podstawami rachunkowości finansowej. Podczas zajęć 
zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca m.in. procesu tworzenia 
przedsiębiorstwa, jego obowiązków rejestracyjnych, wobec instytucji 
publicznych, pracowników i innych podmiotów, powiązań z otoczeniem, form 
jego opodatkowania i finansowania, podstaw rachunkowości i 
sprawozdawczości finansowej, rodzajów ryzyka dla działalności gospodarczej i 
barier w jego funkcjonowaniu i rozwoju. Po ukończeniu kursu student będzie 
potrafił interpretować zjawiska ekonomiczne i finansowe zachodzące w 
podmiotach gospodarczych i będzie potrafił prowadzić ewidencję księgową. 
Będzie w stanie dokonać oceny kondycji finansowej jednostki gospodarczej na 
podstawie sprawozdawczości, a także dokonać pomiaru i interpretacji 
podstawowych wskaźników finansowych. 

Treści kształcenia dla przedmiotu W trakcie zajęć omówione zostaną następujące zagadnienia: 

1) Przedsiębiorstwo i jego otoczenie. Istota, cele, funkcje i zadania 

przedsiębiorstwa. Cykl życia przedsiębiorstwa. Powiązania 

przedsiębiorstwa z otoczeniem gospodarczym. 

2) Społeczna odpowiedzialność biznesu i ESG. 

3) Etapy zakładania firmy. 

4) Formy finansowania przedsiębiorstw (tradycyjne i nowoczesne). 
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5) Zasady i rodzaje rachunkowości. Polityka rachunkowości spółki, Ustawa o 

rachunkowości a Międzynarodowe Standardy Sprawozdawczości 

Finansowej. 

6) Obowiązki sprawozdawcze przedsiębiorstwa. Podstawowe sprawozdania 

finansowe: rachunek zysków i strat, bilans, rachunek przepływów 

pieniężnych. 

7) Rachunek majątku i kapitału - aktywa i pasywa. Równowaga bilansowa. 

Bilans. 

8) Koszty i przychody. Rachunek zysków i strat. Zamknięcie roku 

obrotowego a kapitał własny. 

9) Operacje gospodarcze i ich wpływ na kategorie rachunkowe (aktywa, 

pasywa, wynik finansowy). Powiązania pomiędzy sprawozdaniami 

finansowymi. 

10) Prosta analiza wskaźnikowa przedsiębiorstwa. 

11) Relacje z klientami i kontrahentami, prawa i obowiązki związane z tymi 

relacjami, podatek VAT należny i naliczony, zwolnienie z podatku VAT. 

12) Wynik finansowy a dochód podatkowy, zobowiązania podatkowe.  

13) Inwestycje, innowacje i nowoczesne technologie w przedsiębiorstwie. 

14) Ryzyko i bariery funkcjonowania i rozwoju przedsiębiorstwa. Zamknięcie 
działalności. 

Przedmiotowe efekty uczenia się Po ukończeniu przedmiotu, student: 

W ZAKRESIE WIEDZY: 

● Zna i rozumie uwarunkowania, ograniczenia i ryzyko związanie z 
funkcjonowaniem przedsiębiorstw, ich powiązania z otoczeniem 
gospodarczym i obowiązki z nich wynikające oraz wpływ działalności 
przedsiębiorstw na środowisko naturalne i społeczeństwo. 

● Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju przedsiębiorstw. 

● Zna i rozumie zasady rachunkowości, podstawowe kategorie 
księgowe, źródła finansowania przedsiębiorstw i powiązania 
pomiędzy sprawozdaniami finansowymi. 

W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI: 

● Potrafi interpretować zjawiska ekonomiczne i finansowe zachodzące 
w przedsiębiorstwach. 

● Potrafi wyjaśnić, jak określone transakcje wpływają na pozycje 
bilansu i rachunku zysków i strat i przygotować uproszczone 
sprawozdanie finansowe. 

● Potrafi przeprowadzić prostą analizę wskaźnikową przedsiębiorstwa i 
przedstawić w sposób rzetelny płynące niej wnioski w odniesieniu 
oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 

W ZAKRESIE KOMPETENCJI: 

● Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, dzięki 
czemu jest przygotowany do otwarcia własnej działalności 
gospodarczej i aktywnego uczestnictwa w życiu społeczno-
gospodarczym. 

● Jest gotów do identyfikowania, rozstrzygania i komunikowania 
dylematów związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej. 

Powiązanie efektów 
przedmiotowych z efektami 

Finanse i Rachunkowość przedsiębiorstw: K_W01, K_W03, K_W07, 
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kierunkowymi/specjalnościowym
i (oznaczonymi kodami z 
programu nauczania) 

K_U01, K_U02, K_U03, K_U05, K_U06, K_K03 

Finanse publiczne i podatki: K_W03, K_W05, K_W07, K_U03, 

K_K02 

Nakład pracy studenta Szacunkowy nakład pracy studenta: 3ECTS x 25h = 75h 

(K) - godziny kontaktowe (S) - godziny pracy samodzielnej 

konwersatorium (zajęcia): 30h (K) 0h (S) 

przygotowanie do egzaminu: 0h (K) 20h (S) 

przygotowanie do kartkówek: 0h (K) 5h (S) 

przygotowanie do zajęć: 0h (K) 10h (S) 

konsultacje: 8h (K) 0h (S) 

egzamin: 2h (K) 0h (S) 

Razem: 40h (K) + 35h (S) = 75h 

Metody i kryteria oceniania  Uzyskanie zaliczenia przedmiotu wymaga: 

1. obecności na zajęciach (dopuszczalne są dwie nieusprawiedliwione 
nieobecności w semestrze), 

2. bycia aktywnym na zajęciach (aktywność to 5% możliwych do zdobycia 
punktów), 

3. zaliczenia na min. 50% przynajmniej 4 z 5 kartkówek (kartkówki to łącznie 
20% możliwych do zdobycia punktów), 

4. uzyskania minimum 50% punktów z pisemnego egzaminu końcowego, który 
składa się z pytań testowych jednokrotnego wyboru i pytań otwartych 
(egzamin to łącznie 75% możliwych do zdobycia punktów), 

5. uzyskania minimum 50% wszystkich możliwych do zdobycia punktów. 

 

Zasady zaliczania przedmiotu w drugim terminie są takie same jak w 
pierwszym terminie. 

 

Skala ocen: 

[0%-50%) – ndst 

[50%-60%) – dst 

[60%-70%) – dst + 

[70%-80%) – db 

[80%-90%) – db+ 

[90%-100%] – bdb. 

Literatura  Literatura obowiązkowa: 
 

1. D. Maciejowska, Podstawy rachunkowości finansowej, Wydawnictwo 
Naukowe Wydziału Zarządzania UW, Warszawa 2025. 

2. N. Grzenkowicz, J. Kowalczyk, A. Kusak, Z. Podgórski, M. Ambroziak, 
Podstawy funkcjonowania przedsiębiorstw, Wydawnictwo Naukowe 
Wydziału Zarządzania UW, Warszawa 2008 (jedyne dostępne 
wydanie) (wybrane rozdziały). 

3. W. Bień, Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, Difin, Warszawa 
2018. (wybrane rozdziały). 

4. Studia przypadku dostarczane przez prowadzącego zajęcia. 
 
Literatura uzupełniająca: 
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1. W. Gos, S. Hońko, P. Szczypa, ABC sprawozdań finansowych. Jak je 
czytać, interpretować i analizować, CeDeWu, Warszawa 2023 
(wybrane rozdziały). 

 

Metody dydaktyczne  ● Mini-wykład interaktywny 

● Prezentacja multimedialna 

● Analiza przypadku 

● Burza mózgów 

● Quizy i ankiety online (z wykorzystaniem platformy elearningowej 
oraz narzędzi typu Slido) 

● Ćwiczenia rachunkowe i analityczne 

Oprogramowanie - 

 


