Protokot z posiedzenia Rady Wydziatu Nauk Ekonomicznych

w dniu 27 marca 2024 roku

Liste obecnosci stanowi zatacznik nr 1 do Protokotu.

1.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Przyjecie porzadku posiedzenia Rady Wydziatlu w dniu 27 marca 2024 r.
Projekt porzadku Rady Wydziatu zostat przestany 20 marca 2024 r.

Dziekan G. Grotkowska poprosita o jego przyjecie:

Przyjecie porzadku posiedzenia Rady Wydziatu - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 21 lutego 2024 r. - ref. dr hab. G.
Grotkowska, prof. ucz.

Informacje dziekana - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Zatrudnienie dr. Kristéfa Gyoédi na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w wymiarze 1/1 etatu na czas nieokreslony - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.
Zatrudnienie dr. Wojciecha Hardego na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w wymiarze 1/1 etatu na czas nieokreslony - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.
Zatrudnienie dr. Macieja Wilamowskiego na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych w wymiarze 4/7 etatu na czas nieokreslony - ref. dr hab. G. Grotkowska,
prof. ucz.

Zatrudnienie mgr Agnieszki Kasperskiej na stanowisku asystenta w grupie pracownikéw
badawczych, w wymiarze 1/4 etatu, na okres od 15.04.2024 do 31.08.2025, w ramach projektu
Horyzont Europa “Risks, Resources and Inequalities: Increasing Resilience in European Families
(rEUsilience)”- ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Otwarcie konkursu na stanowisko asystenta (wymiar 1/1 etatu) w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych prowadzacego dziatalno$¢ naukowg i dydaktyczng w obszarze Data Science - ref. dr
hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Powotanie Kapituty Konkursu o Nagrode im. Prof. Wtadystawa Baki na najlepsza prace licencjacka
obroniong na Wydziale Nauk Ekonomicznych UW - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

10) Sprawozdanie finansowe za rok 2023 - ref. dr hab. U. Sztandar-Sztanderska, prof. ucz.
11) Sprawy roézne

Porzadek Rady Wydziatu zostat przyjety w gtosowaniu tajnym, oddano 60 gtoséw: 60 gtoséw za, 0
glosow przeciw, 0 gtoséw wstrzymujacych sie.
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2.

Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 22.02.2024 r.

Dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o przyjecie protokotu przestanego w dniu 25 marca 2024

roku.

Protokoét zostat przyjety w gtosowaniu tajnym, oddano 62 gtosy: 61 gtoséw za, 0 gtoséw przeciw, 1 glos
wstrzymujacy sie.

3.

Informacje dziekana

(a) Dziekan G. Grotkowska poinformowata o przyjeciu przez Senat UW pozytywnej opinii w sprawie

awansu dr. hab. Piotra Korysia na stanowisko profesora uczelni oraz ztozyta mu gratulacje i
zyczenia pomyslnosci w pracy badawczej, dydaktycznej, ksztatcenia mtodej kadry naukowe;.

(b) Od poprzedniego posiedzenia Rady Wydziatu odbyto sie jedno posiedzenie Senatu Uniwersytetu

(c)

Warszawskiego (20 marca 2024 r.). Jednym z punktéw porzadku posiedzenia byto
zaopiniowanie kandydatury na stanowisko rektora uczelni. W spotkaniu z Senatem UW wzieli
udziat dr hab. Maciej Gérecki, prof. ucz., dr hab. Lukasz Niesiotowski-Spano, prof. ucz., i prof.
Alojzy Z. Nowak, wskazani w glosowaniu indykacyjnym w dniu 6 marca 2024 r. Senat wyrazit
pozytywna opinie na temat kandydatury prof. Alojzego Z. Nowaka. Wybor rektora UW kadencji
2024-2028 odbedzie sie 18 kwietnia.

Dziekan G. Grotkowska poinformowata takze o przyjeciu przez Wydziatowa Komisje Wyborcza,
uchwala z dnia 22 marca 2024 roku, harmonogramu czynnosci zwigzanych z okre$leniem trybu
oraz terminéw gtosowan w wyborach kandydata na dziekana Wydziatu Nauk Ekonomicznych
oraz wyboru cztonka Senatu w kadencji 2024-2028. Zgodnie z uchwata przyjeto nastepujacy
harmonogram spotkan i gtosowan:

5 kwietnia 2024, o godz. 15.00 - spotkanie z kandydatami na senatora
8 kwietnia 2024 - glosowanie indykacyjne cztonkéw Kolegium Elektoréw Wydziatu
Nauk Ekonomicznych UW w celu wylonienia kandydatéw na dziekana oraz wyboér
cztonka Senatu,

e 17 kwietnia 2024 o godz. 11.30 - zebranie przedwyborcze z kandydatami na
dziekana

e 22 kwietnia 2024 - wybdr kandydata na dziekana przez czlonkéw Kolegium
Elektoréw Wydziatu Nauk Ekonomicznych UW.

[SPRAWY BADAWCZE]
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(d) Dziekan G. Grotkowska poinformowata o rozstrzygnieciu kolejnej edycji konkursu Badania

Mtlodych. W tegorocznej edycji konkursu ztozono 35 wnioskéw (27 doktorantéow, 5
pracownikéw oraz 3 osoby o podwojnym statusie). W wyniku oceny kazdego projektu podjeto
decyzje o wysokosci przyznanego dofinansowania. Komisja brata pod uwage etap kariery
wnioskodawcy, track record wzgledem etapu kariery, realistyczno$¢ i zasadno$¢ planowanych
wydatkéw, mozliwosci pokrycia kosztéw z innych zZrédet, potencjalne efekty oraz tam, gdzie to byto
mozliwe, prawidtowos$¢ wydatkowania wcze$niej przyznanych srodkéw i efektéw naukowych
ich wykorzystania. L.aczna warto$¢ srodkéw, o ktérg wnioskowano to 486 964,08 zi. Komisja
przyznata 116 929,77 zt. Warto$¢ dofinansowania przyznanego jednej osobie wyniosta
przecietnie 3439,11 zt.

(e) Przekazata takze informacje na temat rozstrzygniecia konkursu ,Granty dla Osrodkéw”.

()

Konkurs ten jest nowa inicjatywa majaca na celu wspieranie dziatalnosci osrodkéw badawczych
WNE, przyczyniajacej sie do realizacji strategicznych celéw WNE, takich jak stymulowanie
wspotpracy, wzrost liczby publikacji naukowych, pozyskiwanie grantéw, zwiekszanie
miedzynarodowej obecnos$ci oraz rozwdj tzw. trzeciej misji Uniwersytetu obejmujacej
zaangazowanie spoteczne i popularyzacje osiggnie¢ naukowych. W pierwszej edycji konkursu
wptyneto 8 wnioskéw na taczng kwote 235 103,60 zt. W ocenie kazdego wniosku komisja brata
pod uwage wptyw proponowanych dziatan na rozwéj danego osrodka i na spoteczno$¢ WNE, jak
réwniez realistyczno$¢ i zasadno$¢ planowanych wydatkéw, zwtaszcza wzgledem mozliwosci
finansowania z innych Zrddet. Laczna kwota przyznanego dofinansowania wyniosta 111 126 zt.

Dokonano réowniez wyplaty premii za publikacje, ktore ukazaty sie w Il potowie 2023 roku.
Podziatu $rodkéw dokonano na podstawie danych o publikacjach pracownikéw WNE
zamieszczonych w PBN. Premie otrzymaty 52 osoby, a aczna kwota premii wyniosta 162 000 zt.
Podsumowujgc caty rok 2023, premie publikacyjne wyptacono 75 osobom. W PBN zgtoszono 9
publikacji w czasopismach za 200+ pkt z listy MNiSW, 27 - w czasopismach za 140 pkt oraz 40 -
w czasopismach za 100 pkt.

(g) Dziekan G. Grotkowska poinformowata o zaplanowanym na 15-26 kwietnia br., kursie pt.

"Lectures on Economics and Behavior: Theories and Practices”, ktéry poprowadzi prof.
Oded Stark. W sprawie rejestracji oraz uzyskania dodatkowych informacji Dziekan G.
Grotkowska zachecita do kontaktu z Panem Przemystawem Mroczkowskim.

(h) Dziekan G. Grotkowska przypomniata takze, iZ w dniach 9-14 wrze$nia 2024 r. na naszym

Wydziale odbedzie sie organizowana przez WNE UW we wspotpracy z DIW w Berlinie Szkota
Letnia dla Doktorantéw. Wyklady beda poswiecone nowym zagadnieniom z obszaru
mikroekonometrii. Zajecia poprowadzg prof. Jeffrey Wooldridge z Michigan State University
oraz Prof. Monica Costa-Dias z University of Bristol oraz Institute for Fiscal Studies. Uczestnicy
beda mie¢ takze mozliwos¢ przedstawienia swoich badan oraz uzyskania informacji zwrotnej od
wyktadowcow i innych uczestnikow kursu. Informacje dotyczace warunkéw uczestnictwa
dostepne sa w Call for candidates na stronie Wydziatu.
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(i) Dziekan G. Grotkowska zaprosita rowniez do wziecia udziatu w szkoleniu NCN (online), ktére
odbedzie sie 9 maja 2024 w godzinach od 10.00 do 14.00. Szkolenie skierowane jest do
pracownikéw i doktorantéw UW, ktorzy chcieliby skorzysta¢ z szerokiej oferty konkursowej
NCN..

(j) Poinformowata takze, iz z dniem 1 kwietnia 2024 r. nastapi zmiana w obsludze wnioskow
programu ,Inicjatywa Doskonato$ci-Uczelnia Badawcza”. Nowymi osobami kontaktowymi w
tej sprawie sg pani Joanna Pacholska (jpacholska@wne.uw.edu.pl) oraz pan Igor Nowicki
(inovytskyy@wne.uw.edu.pl) z Sekcji ds. Badan i Publikacji. Jednocze$nie zwrdcita sie z prosba
o kierowanie wszelkich pytan zwigzanych z procedowaniem wnioskéow z programu IDUB
bezposrednio do wymienionych os6b badz na skrzynke granty@wne.uw.edu.pl.

(k) Dziekan G. Grotkowska poinformowata takze o tegorocznym Konkursie o Nagrode Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego im. prof. Edwarda Lipiniskiego za prace naukowa wydang w Polsce
w latach 2022-2023. Termin sktadania wnioskéw uptywa 31 maja 2024 r.

() Dziekan G. Grotkowska zaprosita do $ledzenia mediéw spolecznosciowych: Central
European Economic Journal. CEE] obecny jest na LinkedIn oraz Facebooku, gdzie regularnie
pojawiajg sie informacje o aktualnych publikacjach.

(m)Dziekan G. Grotkowska poinformowata, iz tegoroczna, 19. edycja konferencji Warsaw
International Economic Meeting (WIEM), odbedzie sie w dniach 2-3 lipca br. Gosciem
honorowym Kkonferencji bedzie prof. Gabriel Felbermayr (Austriacki Instytut Badan
Ekonomicznych w Wiedniu oraz Uniwersytet Ekonomiczny w Wiedniu). Termin nadsytania
zgtoszen uptywa 30 kwietnia 2024 roku. Za organizacje przedsiewziecia odpowiada dr hab.
Leszek Wincenciak, prof. ucz. (Katedra Ekonomii Edukacji i Pracy WNE UW).

(n) Z kolei w dniach 19-20 wrze$nia br. odbedzie sie Europejska Konferencja Stowarzyszenia
Analizy Kosztow i Korzysci (,Society for Benefit-Cost Analysis” (SBCA)). Gospodarzem
konferencji bedzie Wydziat Nauk Ekonomicznych UW, a jej gtdwnym celem jest udoskonalenie
teorii i praktyki analizy korzysci i kosztéw jako narzedzia oceny efektywnos$ci programéw
publicznych m.in. w dziedzinie zdrowia i opieki nad osobami starszymi, ochrony $rodowiska i
transportu. Prezentacje beda dotyczy¢ aspektéw teoretycznych, metodologicznych i
empirycznych zwigzanych z oceng efektywnosci projektéw publicznych, jak réwniez omdwienia
zastosowan analizy korzysci i kosztow w praktyce. Zgltoszenia przyjmowane sa do 30 kwietnia
2024 r. a szczegélowe informacje dostepne na stronie Kkonferencji. Za organizacje

przedsiewziecia odpowiadajg dr hab. Anna Bartczak, prof. ucz. oraz dr Ewa Zawojska (Katedra
Mikroekonomii WNE UW).

[SPRAWY DYDAKTYCZNE]

(o) Dziekan G. Grotkowska poinformowata o wdrozeniu nowego systemu informowania o
wynikach ankiet. Kazdy z prowadzacych zajecia otrzymat indywidualny panel nawigacyjny
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prezentujacy wyniki ankiet studentéw za semestr zimowy 2023 /24 na tle $srednich dla réznych
rodzajow zajeC. Panel zawiera takze informacje o najwyzej ocenianych =zajeciach w
poszczegblnych Kkategoriach. Dziekan G. Grotkowska podziekowata dr. Przemystawowi
Kusztelakowi, prof. ucz., ktéry opracowat system prezentacji wynikow.

(p) We czwartek 29 lutego odbyt sie pierwszy na WNE International Day potaczony z oficjalnym

otwarciem Strefy relaksu. To przestrzen dostepna studentom i doktorantom dedykowana
odpoczynkowi i wspdélnemu spedzaniu czasu. Zostata wyposazona w gry planszowe, pitkarzyki, i
miejsca sprzyjajace lekturze, a takze przyrzady umozliwiajace aktywnos¢ fizyczna (np. stepy,
hantle, czy drabinke). Otwarcie odbylo sie przy okazji pierwszego International Day
odbywajacego sie na naszym Wydziale. Wyposazenie sali zostato sfinansowane z projektu , Let’s
make together Economics in Warsaw 2.0” oraz ze $rodkéw Funduszu Inicjatyw Dydaktycznych
alokowanego przez JMR.

(@) W ramach projektu ,Let’s make together Economics in Warsaw 2.0” WNE bedzie oferowat

(r)

(s)

®

wsparcie prawne dla kandydatow na studia i studentéw z zagranicy. Prawnik, ktéry bedzie
odbywat na Wydziale dyzury stacjonarne i zdalne, bedzie pomagal w weryfikowaniu
dokumentow potrzebnych do uzyskania wizy, legalizacji pobytu, nostryfikacji dyploméw, czy
rozmaitych kwestiach dotyczacych pobytu w Polsce takich jak np. umowa najmu mieszkania.

Juz wkrétce, takze w ramach projektu ,Let’s make together Economics in Warsaw 2.0”, studenci
beda mogli skorzysta¢ ze wsparcia psychologicznego na Wydziale. Na 11 kwietnia
zaplanowane jest spotkanie informacyjne w tej sprawie. Jednocze$nie dziekan G. Grotkowska
przypomniata, iz CPP UW uruchomito Telefon Zaufania dla spotecznos$ci UW. Mozna z niego
korzystac od poniedziatku do pigtku w godz. 10.00-22.00.

19 lutego, wraz z rozpoczeciem semestru letniego rozpoczeliSmy dziatania w ramach
poszczegblnych inicjatyw Laboratorium Wsparcia Dydaktyki. Do tej pory odbyly sie dwa
spotkania helpdesku oraz jedno spotkanie spa dydaktycznego. Spotkania te byty okazja do
wymiany do$wiadczen oraz dyskusji nad wyzwaniami pojawiajacymi sie w pracy dydaktyczne;j.
Trwaja w tym momencie prace nad opracowaniem wynikow ankiety potrzeb dydaktycznych,
ktéra zostata przeprowadzona wsroéd pracownikéw WNE. Przygotowujemy sie takze do
obserwacji zaje¢ dydaktycznych odbywajacych sie na WNE.

Dziekan G. Grotkowska przypomniata, iz Uniwersytecka Rada ds. Ksztalcenia opracowata
wytyczne dotyczace korzystania z narzedzi Al. Obecnie trwajg prace nad wytycznymi dla WNE, a
takze nad wdroZzeniem systemu pozwalajacego wykry¢ Korzystanie z narzedzi Al w pracach
dyplomowych.
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[SPRAWY PRACOWNICZE I DOT. ROZWO]JU KADR]

(uU) W dniu 13 marca ukazaly sie dwa Zarzadzenia dziekana w sprawie zasad rozliczania i
wynagradzania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownikéw i doktorantow WNE
w roku akademickim 2024/2025 oraz w sprawie zasad ustalania i rozliczania pensum
dydaktycznego na WNE. Z tres$cig Zarzadzen mozna zapoznac sie na stronie Wydziatu. Wnioski

w sprawie obnizenia pensum dydaktycznego przyjmuje Sekcja Spraw Pracowniczych WNE do 20
wrze$nia.

(v) Dziekan G. Grotkowska podziekowata dr. hab. inz. Piotrowi Senkusowi za zorganizowanie i
poprowadzenie szkolenia ,Wykorzystanie narzedzi Al w Srodowisku akademickim: w pracy
badawczej, dydaktycznej i organizacyjne;j.

(w)Dziekan G. Grotkowska zaprosita wszystkich do udzialu w uroczysto$ciach zwigzanych z
Jubileuszem 70-tych urodzin prof. Ryszarda Kokoszczynskiego. Uroczystos¢ odbedzie sie 19
kwietnia 2024 r. (pigtek) o godz. 11.00, w Sali Balowej Patacu Tyszkiewiczow-Potockich.

(x) Réwnoczesnie dziekan G. Grotkowska poinformowata, iz w dniu 28 lutego 2024 r. ukazato sie
Zarzadzenie nr 21 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego w sprawie polityki przeciwdzialania
nier6wnemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi i innym zachowaniom
niepozadanym w Uniwersytecie Warszawskim. Z jego treScig mozna zapoznac sie tutaj.

(v) Chcac stworzy¢ kolejna okazje do integracji pracownikéw WNE i ich rodzin, dziekan G.
Grotkowska przekazata informacje o planowanym na dzien 25 maja 2024 (sobota) Pikniku
Rodzinnym WNE. Odbedzie sie on w godzinach popotudniowych w Ogrodach Biblioteki
Uniwersyteckiej. Bedzie to spotkanie o charakterze nieformalnym (gry i zabawy sportowe,
konkursy dla dzieci, poczestunek).

[GRATULAC)E I PODZIEKOWANIA]

(z) Dziekan G. Grotkowska ztozyla serdeczne gratulacje Laureatce tegorocznej nagrody w
Konkursie im. Andrzeja Semkowa. Komisja Konkursowa ocenita 13 prac magisterskich
obronionych na WNE w roku akademickim 2022 /23, wytonionych przez Rade Dydaktyczng WNE
w pierwszym etapie konkursu. Cztonkowie Komisji na posiedzeniu w dniu 12 marca 2024 r., w
trakcie podjetej dyskusji zwrdcili uwage na bardzo dobry poziom prac, dostrzegajac jednak
pewne uchybienia w ocenianych pracach, zar6wno o charakterze formalnym, jak i
merytorycznym. Po odbyciu dyskusji Komisja Konkursowa postanowila jednomys$lnie o
przyznaniu jednej nagrody I stopnia, natomiast zdecydowata nie przyznawac nagrdd II stopnia.
Nagrode przyznano mgr Magdalenie Nielipiuk za prace pt. ,Determinanty trafnosci wyceny
spétek notowanych na GPW w Warszawie w latach 2018-2019” (promotor: dr hab. Anna
Biatek-Jaworska, prof. ucz.)

* 000 UNIWERSYTET S WYDZIAL NAUK
Y, e WARSZAWSKI | NAY EKONOMICZNYCH


https://www.wne.uw.edu.pl/wydzial/dokumenty/zarzadzenia-dziekana
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/6871/M.2024.61.Zarz.21.pdf

(aa) W dniu 6 marca 2024 r. odbyta sie konferencja podsumowujgca 3-letni projekt Co-designing
Inclusive Mobility (CoMobility), w ktérym uczestniczyli naukowcy z Polski, Norwegii, Islandii i
Liechtensteinu. Ich zadaniem byto spojrzenie na miasta jako miejsca dobrego do Zycia i pracy w
2040 roku oraz stworzenie projektow, ktére odpowiadaja na wyzwania wspétczesnosci. Gtowng
badaczka projektu CoMobility i liderka zespotu projektowego Uniwersytetu Warszawskiego byta
dr Anna Nicinska z Katedry Transformacji Technologicznej WNE. Konferencje koncowg
projektu CoMobility otworzyli wspo6lnie Rektor Uniwersytetu Warszawskiego prof. Alojzy Z.
Nowak oraz Wiceprezydent Warszawy Michat Olszewski. Dziekan G. Grotkowska podziekowata
oraz zlozyta gratulacje dr A. Nicinskiej z racji realizacji tego prestizowego projektu.

4. Zatrudnienie dr. Kristéfa Gyodi na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/1 etatu na czas nieokreslony

Dr Kristof Gyddi jest zwigzany z Wydziatem Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego od
kilku lat, intensywnie wspoétpracujgc tez z osrodkiem DeLab UW. W 2022 roku obronit prace doktorska
pt. “The characteristics and economic impact of novel business models: the case of Airbnb in European
cities” Jego gléwne zainteresowania badawcze obejmujg wptyw Airbnb na miasta, kwestie miejskie
zwigzane z cyfryzacja oraz text-mining. Opublikowat kilka artykutéw naukowych w recenzowanych
czasopismach, w tym o wysokim IF (Tourism Management czy Journal of Cleaner Production). Regularnie
bierze udziat w konferencjach naukowych, takich jak Annual North American Meetings of the Regional
Science Association International, Global Conference on Economic Geography czy International Workshop
on the Sharing Economy. Jest kierownikiem projektu badawczego finansowanego przez Narodowe
Centrum Nauki, skupiajgcego sie na charakterystyce i efektach ekonomicznych Airbnb w miastach
europejskich. Dr K. Gyddi posiada tez doSwiadczenie w miedzynarodowych projektach badawczych. Byt
cztonkiem projektéw badawczych zwigzanych z transformacjg cyfrowa finansowanych przez Komisje
Europejska: NGI (Next Generation Internet) Engineroom oraz NGI Forward w ramach programu
Horyzont 2020. Prowadzi zajecia zwigzane z programowaniem w Pythonie i analiza danych. Jest
laureatem Programu Stypendialnego im. Bekkera Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, w ramach
ktérego dr Gyddi ma odby¢ wizyte badawczg w Boston University.

Komisja ds. Zatrudnienia po zapoznaniu sie z opinig dr hab. Renaty Wtoch, prof. UW oraz
przedyskutowaniu kandydatury dr. K. Gyédi, zaopiniowata pozytywnie zatrudnienie go na stanowisku
adiunkta na podstawie umowy na czas nieokres$lony (13 gtoséw na tak, 0 gtoséw przeciw). W zwigzku
z powyzszym dziekan G. Grotkowska zwrocila sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie wniosku o
przedtuzenie zatrudnienia dr. K. Gy4di.

W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr. Kristéfa Gyddi na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych ( w wymiarze 1 etatu na czas nieokreslony) oddano 62 gtosy:
58 gtosow za, 0 gtosow przeciw, 4 glosy wstrzymujace sie.
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5. Zatrudnienie dr. Wojciecha Hardego na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/1 etatu na czas nieokreslony

Dr Wojciech Hardy zwigzany jest z osrodkiem DELab UW od 2018 roku, w ramach ktérego
zaangazowany byl w realizacje projektéw europejskich. W 2019 roku obronit prace doktorska pt.
sDigital disruption in the creative industries: the case of the American comic book market”. Jest
laureatem stypendium START dla wybitnych mtodych uczonych na poczatku kariery naukowej Fundacji
na Rzecz Nauki Polskiej. Jest aktywnym cztonkiem osrodka badawczego Association for Cultural
Economics Poland, jak réwniez Interdyscyplinarnego Centrum Badan Rynku Pracy i Dynamiki
Rodziny/Interdisciplinary Centre for Labour Market and Family Dynamics (LabFam).

W badaniach zajmuje sie gtownie tematyka rynkéw cyfrowych, z wyszczegdlnieniem branz
kreatywnych, nieautoryzowanego obrotu tresciami (tzw. ,piractwa”) oraz nowych modeli finansowania
tworczosci (np. crowdfunding). Obecnie zajmuje sie takze tematem miedzysektorowej konkurencji o
uwage tzw. ekonomii uwagi lub gospodarki uwaga. Jest kierownikiem projektu NCN OPUS 20 pt.
»+Ekonomiczna analiza konkurencji o uwage na przyktadzie sektoréw cyfrowej rozrywki”, jak réwniez
jest czescia zespotu realizujacego projekt badawczy pn. ,Globalisation and Technology Driven Labour
Market Change and Fertlity”, akronim LABFER, realizowanym w ramach programu ERC Consolidator
Grant H2020.

Komisja ds. Zatrudnienia po zapoznaniu sie z opinig dr hab. Renaty Wtoch, prof. UW oraz
przedyskutowaniu kandydatury dr. W. Hardego zaopiniowata pozytywnie zatrudnienie go na
stanowisku adiunkta na podstawie umowy na czas nieokreslony (13 gloséw na tak, 0 gtoséw przeciw).
W zwiazku z powyzszym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie
wniosku o przediluzenie zatrudnienia dr. W. Hardego.

W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr. Wojciecha Hardego na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych ( w wymiarze 1 etatu na czas nieokre$lony) oddano 62 glosy:
58 glosow za, 0 gtoséw przeciw, 3 glosy wstrzymujace sie, 1 gltos niewazny.

6. Zatrudnienie dr. Macieja Wilamowskiego na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych w wymiarze 4 /7 etatu na czas nieokreslony

Dr Maciej Wilamowski, zwigzany z naszym Wydziatem od ukonczenia studidw magisterskich w roku
2009. Ma znaczace osiaggniecia naukowe, w szczeg6lnosci publikacyjne oraz prowadzi kluczowe zajecia
z obszaru mikroekonomii i data science. Dr M. Wilamowski zwrdcit sie z prosba o zmniejszenie wymiaru
etatudo 4/7. W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie
wniosku o zatrudnienie dr. M. Wilamowskiego w powyZszym wymiarze etatu.
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W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr. Macieja Wilamowskiego na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych (w wymiarze 4 /7 etatu na czas nieokreslony) oddano 62 gtosy:
55 gltosow za, 2 gtosy przeciw, 4 gtosy wstrzymujace sie, 1 gtos niewazny

7. Zatrudnienie mgr Agnieszki Kasperskiej na stanowisku asystenta w grupie
pracownikow badawczych, w wymiarze 1/4 etatu, na okres od 15.04.2024 do
31.08.2025, w ramach projektu Horyzont Europa “Risks, Resources and Inequalities:
Increasing Resilience in European Families (rEUsilience)”

Mgr A. Kasperska aktualnie zaangazowana jest w prace nad dwoma projektami IDUB prowadzonymi
przez prof. Anne Matysiak oraz nad projektem NCN Opus prowadzonym przez prof. Anne Kurowska.
Mgr A. Kasperska wcze$niej byta cztonkinig trzyosobowego zespotu, ktéry réwniez otrzymat grant
IDUB. Wzieta udziat w 13 konferencjach zagranicznych oraz dwéch szkotach letnich, gdzie
prezentowata wyniki swoich badan. Mgr A. Kasperska wspotprowadzita przedmiot Ekonomia rynku
pracy z prof. P. Kaczmarczykiem, a obecnie wspétprowadzi zajecia Introduction to Economics z dr Ewa
Cukrowska-Torzewska. Mgr A. Kasperska ma na swoim koncie pie¢ opracowan naukowych
opublikowanych jako WNE Working Papers. Cztery z nich sg obecnie w trakcie recenzji w wysoko
punktowanych, miedzynarodowych czasopismach. W zwigzku z pozytywna ocena dotychczasowej
wspotpracy z mgr A. Kasperska przez prof. A. Matysiak, dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o
pozytywne zaopiniowanie wniosku o zatrudnienie mgr A. Kasperskiej na stanowisku asystenta w grupie
pracownikéw badawczych w wymiarze 1/4 etatu, na okres od 15.04.2024 do 31.08.2025, w ramach
projektu Horyzont Europa “Risks, Resources and Inequalities: Increasing Resilience in European
Families (rEUsilience)”

W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem mgr Agnieszki Kasperskiej na stanowisku asystenta w grupie
pracownikéw badawczych ( w wymiarze 1/4 etatu na okres od 15.04.2024 do 31.08.2025), w ramach
projektu Horyzont Europa , Risks, Resources and Inequalities :Increasing Resilience in European
Families (rEUsilience) oddano 62 gtosy: 61 gltoséw za, 0 gtoséw przeciw, 1 gtosy wstrzymujacy sie.

8. Otwarcie konkursu na stanowisko asystenta (wymiar 1/1 etatu) w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych prowadzacego dziatalnos¢ naukowgy i
dydaktyczng w obszarze Data Science

W zwiazku z zapotrzebowaniem dydaktycznym w obszarze data science, dziekan G. Grotkowska
zwrocila sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie wniosku o otwarcie konkursu na stanowisko
asystenta (wymiar 1/1 etatu) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych prowadzacego
dziatalno$¢ naukows i dydaktyczng w obszarze data science.

W glosowaniu tajnym za otwarciem konkursu na stanowisko asystenta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych ( w wymiarze 1 etatu, na czas okre$lony) prowadzacego dziatalno$¢ naukowa
i dydaktyczng w obszarze Data Science oddano 62 glosy: 57 glosow za, 1 glos przeciw, 1 glos
wstrzymujacy sie, 3 gltosy niewazne.
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9. Powolanie Kapituly Konkursu o Nagrode im. Prof. Wladystawa Baki na najlepsza
prace licencjacka obroniong na Wydziale Nauk Ekonomicznych UW

Regulamin Konkursu o Nagrode im. Profesora Wiadystawa Baki na najlepsza prace licencjacka
przygotowang na Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego zostat przyjety na
ostatnim posiedzeniu Rady Wydziatu, podczas ktérego dziekan G. Grotkowska zapowiedziata takze
powotanie Kapituty Konkursu. W zwigzku z powyzszym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z
wnioskiem o powotanie Kapituly Konkursu w nastepujacym sktadzie:

e dr hab. Urszula Sztandar-Sztanderska, prof. ucz. - przewodniczgca (przedstawiciel Dziekana
WNE),

dr hab. Ryszard Kokoszczynski, prof. ucz.

dr hab. Katarzyna Metelska-Szaniawska, prof. ucz.

dr hab. Stanistaw Cichocki

dr Grzegorz Wesotowski

Wszystkie wymienione osoby wyrazily zgode na udziat w pracach Kapituty.

W glosowaniu tajnym za powotaniem Kapituty Konkursu o Nagrode im. Prof. Wtadystawa Baki na
najlepsza prace licencjacka przygotowang na Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu
Warszawskiego oddano:

Dr hab. U. Sztandar-Sztanderska, prof. ucz. - przewodniczaca, 62 glosy: 56 gltoséw za, 2 gtosy przeciw,
3 gtosy wstrzymujace sie, 3 gtos niewazny

Dr hab. R. Kokoszczyniski, prof. ucz. - 62 gtosy: 58 gtosow za, 1 gtos przeciw, 2 gltosy wstrzymujace sie,
1 gtos niewazny

Dr hab. K. Metelska-Szaniawska, prof. ucz. - 62 gltosy: 59 gltoséw za, 0 gloséw przeciw, 2 glosy
wstrzymujace sie, 1 gtos niewazny

Dr hab. S. Cichocki - 62 gtosy: 53 glosy za, 5 gtoséw przeciw, 2 gltosy wstrzymujace sie, 2 gtosy niewazne

Dr G. Wesotowski - 62 gtosy: 57 gltoséw za, 2 glosy przeciw, 2 gtosy wstrzymujace sie, 1 gtos niewazny
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10. Sprawozdanie finansowe za rok 2023
Sprawozdanie zostato dotgczone do materiatéw na Rade Wydziatu.

Prodziekan ds. finansowych U. Sztandar-Sztanderska, przedstawita analize wykonania planu
finansowego w roku 2023.

1. Rok 2023 zakonczyt sie dodatnim wynikiem finansowym w wysokosci 2521 tys., co
wynikneto z utrzymania kosztéw na prawie niezmienionym poziomie wynoszacym 31293
tys. (tj. 98,9% poziomu kosztéw z 2022 r.) oraz zwiekszenia przychodéw netto (tj.
przychodéw po odliczeniu odpisu ogélnouniwersyteckiego) do poziomu 33814 tys. (wzrost o
17,9% w stosunku do 2022 r.). W efekcie Wydzial ma nadwyzke na uniwersyteckim rachunku
w wysokosci 8955 tys. zt.

2. Wzrost przychodoéw odnosit sie do obu sktadowych: budzetowych i pozabudzetowych, przy
czym te ostatnie zwiekszyty sie bardziej. Wzrost przychodéw budzetowych wynidst 15,6%,
podczas gdy wzrost przychodéw pozabudzetowych netto (tj. po potraceniu
ogdblnouniwersyteckiego odpisu kosztéw posrednich) o 25,0%.

3. Dla przychodéw budzetowych kluczowe jest okreslenie kwoty do podziatu algorytmicznego
na UW, zasady tego podziatu i ograniczenie zmian wynikajacych z podziatu, czyli reguty
uniwersyteckie. Wydziat w ramach algorytmu od lat uzyskuje wyniki pozwalajace na
maksymalny wzrost wyptat, mozliwosci pozyskania dodatkowych $rodkéw tym sposobem
nie istnieja (cho¢ trzeba dba¢ o wyniki pozwalajace na zwiekszanie wyptat w dopuszczalnych
granicach).

4. Zwiekszenie przychodéw miato miejsce gléwnie wskutek okoliczno$ci:

a. przewidzianych w planie budzetu na 2023 r. podwyzek wynagrodzen, a zatem
wskutek powiekszenia subwencji algorytmicznej na wyréwnanie kosztéw podwyzki

wynagrodzen,

b. jednorazowej subwencji rektorskiej w wysokosci 800 tys. z tytutu wynikéw
ewaluacyjnych,

c. realizacji projektéw w ramach Trzeciej Misji UW na rzecz migrantéw z Ukrainy
(koszty posSrednie),

d. zwiekszenia wptywow z oplat za studia anglojezyczne az o 54% (liczba studiujacych
na tych kierunkach na [ roku nie zmalata mimo Ze czesne zostato podniesione).

5. Przychody, ktérych skala malata, to wszystkie pozostate optaty edukacyjne nie wytgczajac
studiow podyplomowych. Prowadzone do tej pory studia podyplomowe tracg swoja site
rynkowgq (by¢ moze nastepuje nasycenie rynku), studia wieczorowe i zaoczne zapewne z racji
zmian demograficznych i duzej podazy tacznej ustug edukacyjnych.

6. Dla przychodéw pozabudzetowych wazne jest utrzymanie skali ksztatcenia ptatnego, przy
czym szczegblne znaczenie majg studia prowadzone po angielsku. Studia niestacjonarne
moga by¢ Zrédtem przychodéw pod warunkiem, Ze rekrutuje sie na nie odpowiednia, co
najmniej 30 osobowa, grupa studentéw, w przeciwnym razie zwiekszajg wydatki bardziej niz
przychody (zrobiono odpowiednie analizy).
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7. Trzeba podkresli¢ korzystne okolicznosci wynikajace z realizacji projektow w ramach
Trzeciej Misji UW na rzecz migrantow z Ukrainy (ich inicjatorks, koordynatorks, osobag
kierujaca i wykonawczynig byta dr Agnieszka Rézycka); dzieki nim:

a. prawie nie zwiekszyly sie koszty wynagrodzen pomimo podwyzek z 2022 r., ktérych
skutki ciazyty na wyniku finansowym w roku 2023, co bylo mozliwe dzieki
czeSciowemu oddelegowaniu pracownikéw (gtéwnie administracji) do ww.
projektow;

b. ztego samego powodu wzrosty przychody Wydziatu powodowane udostepnieniem
pomieszczen dla wymienionych projektéw oraz zwiekszeniem kosztéw posrednich.

8. Przemozne znaczenie dla ksztaltowania kosztéw majg wynagrodzenia. Ich udziat w kosztach
ogotem nawet wzrdst z 85,4% do 87,8%, a relacja do wysokosci subwencji (fgcznie z
dodatkowymi $rodkami na wzrost wynagrodzen) do 110,5%. Mozliwosci ograniczania
kosztow tkwig zatem w co najmniej utrzymywaniu, a moZe nawet w obnizaniu
pracochtonnosci dydaktyki i obstugi, na co s3 nieduze szanse, o ile nie zostanie
przeprowadzona zasadnicza reforma ksztatcenia i redukcja zaangazowania Wydziatu w
ksztatcenie w innych jednostkach UW (za zajecia dla innych jednostek mozna mie¢ wyptaty,
ale analiza wydzialowa wskazuje, ze nie odnosi sie to do WNE, poniewaz uzyskanie wyptat
jest mozliwe pod warunkiem nieprzekraczania tzw. korytarza wahan subwencji wzgledem
poprzedniego roku).

9. Inne przyczyny ograniczenia kosztow to:

a. spowolnienie wzrostu zatrudnienia,

b. utrzymanie przynajmniej cze$ci optat zwigzanych z eksploatacja budynku w
wysokosci zblizonej do 2022 r. (chodzi gtéwnie o energie elektryczna, gdyz wydatki
na ciepto i srodki czystosci zwiekszyty sie o blisko 70%, czyli wiecej niz inflacja),

c. oddanie do dyspozycji centrali UW budynku przy ul. Smyczkowej,
przejecie wiekszosci kosztow prowadzenia studiéw doktorskich przez szkoty
doktorskie (stypendia i w czesci koszt prowadzenie zajec).

10. Wyraznie rosty koszty zwigzane z pracg naukowa. Chodzi o wydatki na podréze krajowe i
przede wszystkim zagraniczne, zakupy baz danych, ustugi badawcze, optaty publikacyjne.

11. Zasadnicze znaczenie dla funkcjonowania WNE miato pozyskiwanie projektéw - suma
kosztow projektowych ze zrodet zewnetrznych byta w 2023 r. o 4,3% wyzsza niz budzet
wydziatowy (wyniosta 32650 tys.), z tym, Ze:

a. duza ich cze$¢ byla przeznaczona na realizacje projektéw Trzeciej Misji UW
realizowanych na catym UW (19513 tys.) a nie tylko na Wydziale (Wydziat byt
miejscem koordynacji catosci);

b. dodatkowe zasilenie wydatkow wydziatowych na nauke wyniosto 12469 tys., czyli
39,8% ogo6tu wydatkéw WNE, w tym 8% pochodzito z IDUB.

W glosowaniu tajnym za przyjeciem sprawozdania finansowego za rok 2023 oddano 62 glosy: 60
glosow za, 0 glosow przeciw, 2 glosy wstrzymujgce sie.
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11. Sprawy rézne

Pod koniec posiedzenia Rady Wydziatu gtos zabrat dr hab. Michat Brzezinski, prof. ucz. ktéry
przekazat informacje o trwajacym naborze wnioskow w konkursie ogloszonym w ramach
kierowanego przez niego dziatania 1.3.9 programu IDUB , Mobilno$¢ i nier6wnosSci przez pryzmat
nowych, cyfrowych zrédet danych”.

Dodatkowo, prof. dr hab. Pawet Strawinski, ze wzgledu na awarie mikrofonu, poinformowat na
czacie, iz po zakonczeniu posiedzenia zwrdci sie droga mailowa do Przewodniczacej Rady Wydziatu
z dodatkowymi pytaniami.

Sporzadzita Iwona Bogacz
Sekretarz Rady Wydziatu
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Zalacznik nr 1 - Lista obecnosci
Tytul/stopien Imie Nazwisko
dr hab. Ewa Aksman
Olgierd Antosiewicz
dr hab. Anna Bartczak
dr hab. Anna Biatek-Jaworska
dr Piotr BoguszewskKi
dr hab.. Michat Brzezinski
dr hab. Michat Brzozowski
dr Wiktor Budzinski
dr Grazyna Bukowska
mgr Monika Cedro
dr hab. Stanistaw Cichocki
dr Ewa Cukrowska-Torzewska
mgr Monika Czechowska
prof. dr hab. Y ukasz Delong
dr hab. Jan Fatkowski
dr hab. Renata Gabryelczyk
dr Dominika Gadowska - dos Santos
dr hab. Janusz Gajda
dr hab. Y ukasz Goczek
dr hab. Agata Goérny
dr hab. Gabriela Grotkowska
dr hab. Marcin GruszczynsKi
prof. dr hab. tukasz Hardt
Jakub Jakubiak
dr hab. Pawet Kaczmarczyk
dr hab. Matgorzata Kalbarczyk
dr hab. Ryszard Kokoszczynski
dr hab. Agnieszka Kopahska
dr hab. Katarzyna Kopczewska
dr hab.. Tomasz KopczewskKi
dr hab. Piotr Korys
Wiktor KrazynskKi
prof. dr hab. Janusz Kudta
Sylwia Kulczynska
dr hab. Cecylia Leszczynska
dr hab. Jacek Lewkowicz
prof. dr hab. Zofia Liberda
dr hab. Anna Matysiak
dr hab. Katarzyna Metelska-Szaniawska
prof.dr hab Jan Jakub Michatek
dr hab. Leszek Morawski
dr hab. Jerzy Mycielski
dr Natalia Nehrebecka
dr hab. Wojciech Otto
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Tymoteusz Pawetczyk
Zoia Romas
dr hab. Karolina Safarzynska
dr Pawet SakowskKi
dr hab. Piotr Senkus
tukasz Sierdzinski
Piotr Siwicki
dr hab. Joanna Siwinska-Gorzelak
Marcin Sktadanowski
prof. dr hab. Pawet Strawinski
dr hab. Urszula Sztandar-Sztanderska
dr Marek Sylwestrzak
dr hab. Katarzyna Sledziewska
Filip Tomaszewski
dr hab. Maciej Tyminski
dr hab. Leszek Wincenciak
dr Jan Witajewski-Baltvilks
dr hab. Wiodzimierz Wiodarski
Natalia WozZniak
dr hab. Piotr Woajcik
mgr Katarzyna Zagorska
mgr Damian Zieba
prof. dr hab. Tomasz Zylicz
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