Protokot z posiedzenia Rady Wydziatu Nauk Ekonomicznych
w dniu 25 pazdziernika 2023 roku

Liste obecnosci stanowi zatacznik nr 1 do Protokotu.

1. Przyjecie porzadku posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 25 pazdziernika 2023 r.

Projekt porzadku Rady Wydziatu zostat przestany 18 pazdziernika 2023 r.

Dziekan G. Grotkowska poprosita o wigczenie dodatkowego punktu do porzadku Rady Wydziatu:

Zatrudnienie mgr Joanny Rachubik na stanowisku asystenta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych, w wymiarze 1/3 etatu, umowa od 01.11.2023 do 30.09.2024,

a nastepnie zwrdcita sie o przyjecie poprawionego porzadku obrad:

1.

Przyjecie porzadku posiedzenia Rady Wydziatu - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.
Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 27 wrze$nia 2023 r. - ref. dr hab. G.
Grotkowska, prof. ucz.

Informacje dziekana - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Zatrudnienie dr. Kanata Abdulla na stanowisku adiunkta, w grupie pracownikéw badawczych
w wymiarze 1/1 etatu, na okres 12 miesiecy od 01.12.2023 na potrzeby dziatania 1.3.9
»,Mobilno$¢ i nieréwnosci przez pryzmat nowych, cyfrowych Zrédet danych” programu
Inicjatywa Doskonato$ci-Uczelnia Badawcza (kierownik dziatania dr hab. Michat Brzezinski,
prof. ucz.) - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Zatrudnienie dr Aleksandry Wisniewskiej na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéow
badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/10 etatu na czas nieokres$lony - ref. dr hab. G.
Grotkowska, prof. ucz.

Zatrudnienie mgr Joanny Rachubik na stanowisku asystenta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, w wymiarze 1/3 etatu, umowa od 01.11.2023 do 30.09.2024 - ref. dr hab. G.
Grotkowska, prof. ucz.

Utworzenie Katedry Data Science - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

Zmiana nazwy Katedry Finansow IloSciowych - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.
Przeksztatcenie Zaktadu Historii Gospodarczej w Katedre Historii Gospodarczej - ref. dr hab. G.
Grotkowska, prof. ucz.

10. Utworzenie o$rodka badawczego Spatial Warsaw - ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.

11. Sprawy rézne

Porzadek Rady Wydziatu zostat przyjety w gtosowaniu tajnym, oddano 54 gtosy: 54 glosy za, 0
glosow przeciw, 0 gtoséw wstrzymujacych sie.
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2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 27 wrzes$nia 2023 r.

Dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o przyjecie protokotu przestanego w dniu 23 pazdziernika
2023 r.

Protokoét zostat przyjety w gtosowaniu tajnym, po uwzglednieniu poprawek zgtoszonych przez prof. dr.
hab. Pawta Strawinskiego, oddano 48 gtosow: 48 gltoséw za, 0 gloséw przeciw, 0 gltos wstrzymujacych

sie.

3. Informacje dziekana

(a) Dziekan G. Grotkowska przywitata w gronie cztonkéw Rady Wydziatu prof. dr. hab. Lukasza
Delonga, ktory w dniu 1 pazdziernika dotaczyt do spotecznosci akademickiej naszego Wydziatu.
Po rocznej nieobecnosci (urlop naukowy) dziekan G. Grotkowska przywitata takze prof. dr hab.
Andrzeja Cieslika. Dziekan G. Grotkowska powitata takze nowozatrudnionych dr Arkadiusza
Filipa (Katedra Ekonometrii i Statystyki) oraz dr Jakuba Machinkéwa (Katedra Finanséw
[loSciowych).

(b) Z wielkim smutkiem przyjeliSmy wiadomos$¢ o $mierci Pani dr Wandy fLukaszewicz -
wieloletniej i cenionej Wyktadowczyni historii gospodarczej na Wydziale Nauk Ekonomicznych,
ktéra w latach 70. kierowata Zaocznym Studium Ekonomiczno-Spotecznym dziatajgcym w
ramach istniejgcego wéweczas Instytutu Nauk Ekonomicznych Wydziatu Nauk Spotecznych.

(c) PozegnaliSmy takze Pania Izabelle Witecka, wieloletnig pracownice administracji naszego
Wydziatu. Pani Izabella podjeta prace na WNE bezposrednio po ukonczeniu ksztatcenia i
pracowata na naszym Wydziale przez 40 lat.

(d) Od ostatniej Rady Wydziatu odbyto sie jedno posiedzenie Senatu UW (18.10.2023 r.), podczas
ktérego JMR przedstawit informacje m.in. na temat dostepnos$ci miejsc w akademikach UW, i
podniesienia stypendiéw doktoranckich dla najlepszych doktorantéw. Z kolei Prorektor Lalak
przedstawit najnowsze informacje dot. miejsca UW w czotowych rankingach (UW jest na 601-
800 miejscu w $wiatowym rankingu THE). Zaprezentowatl tez pierwsze wyniki wstepnej
ewaluacji dyscyplin naukowych za nowy okres oceny. Senat UW wydat pozytywna opinie w
sprawie awansu dr. hab. Macieja Jakubowskiego na stanowisko profesora uczelni. Dziekan
G. Grotkowska ztozyta serdecznie gratulacje oraz podziekowania za wktad Pana Profesora w
dziatalno$¢ naszego Wydziatu, a takze zyczyta wszelkiej pomys$lnosci w pracy badawczej,
dydaktycznej oraz w ksztatceniu mtodej kadry naukowe;j.

(e) Zakonczyt prace Zespo6t Roboczy ds. Strategii WNE, w sktadzie: dr hab. Gabriela Grotkowska,
prof. ucz., prof. dr hab. Mikotaj Czajkowski, dr hab. Urszula Sztandar-Sztanderska, dr Dominika
Gadowska-dos Santos, dr hab. Beata tLopaciuk-Gonczaryk, prof. ucz., dr hab. Katarzyna
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Kopczewska, prof. ucz., dr hab. Krzysztof Szczygielski, prof. ucz., dr hab. Katarzyna Sledziewska,
prof. ucz., dr Jarostaw Gorski. Zesp6t intensywnie wspierata dr Olimpia Markiewicz. Dziekan G.
Grotkowska przypomniala, iZ w pracy nad Strategia Zespét przyjat podejscie partycypacyjne.
Uruchomiono tzw. skrzynke strategiczng, czyli anonimowg ankiete dla wszystkich
interesariuszy, dostepng przez strone wne.uw.edu.pl przez kilka miesiecy prac na Strategia.
Poprzez skrzynke zebrano opinie 60 przedstawicieli réznych grup spotecznosci Wydziatu
(pracownikow, doktorantéw i studentéw, a takze administracji i absolwentéw), dotyczace
mocnych i stabych stron WNE UW, szans i zagrozen, potrzeb i pomystéw na dziatania. Ankieta
przeprowadzona ws$rdéd pracownikow i doktorantéw (n=99) zaowocowata wskazaniem
czynnikow satysfakeji i braku satysfakeji z pracy na WNE UW, gtéwnych wyzwan i oczekiwan
dotyczacych przysztosci Wydziatu. We wrze$niu 2021 r. podczas konferencji WNE UW
przeprowadzono warsztaty strategiczne, na ktérych dyskutowano o misji, wizji i celach
strategicznych oraz o najwazniejszych przedsiewzieciach do realizacji w nadchodzacych latach.
W kolejnych miesigcach praca trwata w podzespotach, zajmujacych sie réznymi obszarami
dziatalnos$ci Wydziatu. Zespdt czekat takze na przyjecie Strategii Uniwersytetu, co nastapito w
czerwcu 2023 roku. Dziekan G. Grotkowska przekazata, iz nadszedt wreszcie moment, aby
przedtozy¢ Strategie Wydziatu Nauk Ekonomicznych UW na lata 2023-2032 spotecznosci
Wydziatu, zebra¢ ostateczne komentarze i przyja¢ ja na listopadowym posiedzeniu Rady
Wydziatu. W zwigzku z tym poinformowata o zaplanowanym na 8 listopada 2023 r. spotkaniu
ze spolecznoscia WNE w celu przedstawienia i przedyskutowania Strategii. Tekst projektu
Strategii znajduje sie pod linkiem.

[SPRAWY NAUKOWE]

W zwigzku z zaplanowanym na listopad kolejnym podziatem srodkéw BST oraz planowang przez
Uniwersytet Warszawski wewnetrzng ewaluacja dziatalno$ci naukowej Pracownikéw UW za lata
2022 - 2023 dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o ewentualne uzupeinienie danych
o publikacjach w systemie PBN (https://pbn.nauka.gov.pl/). W razie pytan lub watpliwosci
zwigzanych z obstuga systemu PBN lub POL-on zachecita do kontaktu z Paniag Magdaleng
Lewandowska z Sekcji ds. Badan i Publikacji. Aktualne zestawienie punktéw i publikacji, bedgce

podstawa podziatu sSrodkéw BST dostepne jest tu.

Dziekan G. Grotkowska poinformowata, iz JM Rektor prof. Alojzy Nowak oraz Prorektor ds. Nauki
prof. Zygmunt Lalak zadeklarowali, iz je$li grantodawca wymaga publikowania tekstow
powstatych w wyniku projektu w standardzie Open Access, Uniwersytet zapewni $rodki
finansowe na ten cel. Przy czym dziekan G. Grotkowska zaznaczyta, aby w takich przypadkach w
pierwszej kolejnosci wystepowac o dofinansowanie z IDUB, a je$li - z powod6éw formalnych - nie
jest to mozliwe, nalezy skierowa¢ indywidualng prosbe do Rektora Z. Lalaka (po uzyskaniu
poparcia dziekana).

(h) Dziekan G. Grotkowska poinformowata o trwajacych konsultacjach dot. zakupu bazy ORBIS.

Jest to baza danych jednostkowych o firmach wykorzystywana m.in. w badaniach z obszaru
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(D)

()

finanséw, innowacyjnosci czy handlu. Koszt rocznej licencji (po uwzglednieniu podatku VAT)
wynosi okoto 200 tys. zt. W ostatnich latach WNE oferowat dostep do bazy, przy czym jego zakup
finansowany byt solidarnie przez WNE, Wydziat Zarzadzania oraz JMR (po ¥3). Decyzja o zakupie
bazy poprzedzona jest analizg faktycznego wykorzystania danych (stad do oséb, ktore w
ostatnim roku pobieraly dane z bazy zostata rozestana ankieta). Dziekan G. Grotkowska
podziekowata wszystkim, ktorzy udzielili odpowiedzi i przestali komentarze. Cze$¢ z nich
pochodzi od pracownikéw Wydziatu Zarzadzania, co tworzy pole do negocjacji z tym Wydziatem.
Wstepna analiza odpowiedzi na ankiete wskazuje, Zze do tej pory liczba pracownikéw
korzystajacych z tego zasobu w celu przygotowania publikacji naukowych byta niewielka, wiecej
0s6b ma taki zamiar w przysztosci. Zarazem wskazane w 2 przypadkach realistyczne mozliwosci
wspoétfinansowania bazy odnoszg sie do tego samego Zrodta (kosztéw posrednich z tego samego
grantu), niewystarczajacego do pokrycia choéby potowy kosztéw. W zwigzku z powyzszym sa
prowadzone rozmowy z Wydziatem Zarzadzania, skierowano pismo do JMR, rozmawiamy z
dostawcg danych. W najblizszych tygodniach poinformujemy o wynikach tych dziatan.

[GRATULACJE]

Dziekan G. Grotkowska ztozyta serdeczne gratulacje dr. Zbigniewowi Szkopowi, ktéry uzyskat
wyrdznienie w konkursie "Klimatyczny Cztowiek Roku 2023” w kategorii: ,Mtody Naukowiec”.
Wiecej informacji dostepnych jest na stronie konkursu. Przypomniata, iz dr Szkop opracowat

metodologie umozliwiajagcg wycene korzysci, jakie przynosza drzewa rosnace w miastach w
zakresie ich zdolnoSci do ograniczania skutkéw zmian klimatu i pochtaniania zanieczyszczen.
Stworzyt rowniez aplikacje - kalkulator ustug ekosystemowych $wiadczonych przez drzewa
miejskie, ktéra jest wykorzystywana przy prowadzeniu zaje¢ dla uczniéw na temat wartosci
drzew w miastach. Jest autorem pierwszej w Europie Srodkowo-Wschodniej préby wyceny
korzys$ci zdrowotnych, jakie Swiadcza drzewa miejskie w redukcji zanieczyszczen powietrza.

Ztozyta takze serdeczne gratulacje dr. J. Liwinskiemu, dr. T. Gajderowiczowi, dr. hab. M.
Jakubowskiemu, prof. ucz. oraz mgr S. Wronie, ktérych publikacje zostaty nominowane do
nagrdod im. prof. Romana Czerneckiego w ramach VI edycji Konkursu Fundacji EFC. Nagroda
przyznawana jest naukowcom, dziennikarzom, nauczycielom i praktykom za prace o edukacji. W
tegorocznej edycji, w kategorii naukowej Kapituta nagrodzita dr ]. Liwinskiego za publikacje pt.
“The Impact of Compulsory Schooling on Hourly Wage: Evidence from the 1999 Education
Reform in Poland.” oraz dr. T. Gajderowicza, dr. hab. M. Jakubowskiego, prof.ucz. i mgr S. Wrone
za publikacje pt. “Is Students’ teamwork a dreamwork? A new DCE-ased multidimensional
approach to preferences towards group work”,

(k) Gratulacje skierowata réwniez na rece dr. Syeda Aneesa Haider Zaidiego, ktoérego nazwisko

pojawito w opublikowanym wtasnie przez Uniwersytet Stanforda zestawieniu najczesciej
cytowanych naukowcow z catego Swiata. Od 2018 roku prace dr. Zaidiego cytowane byty az 2874
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razy (Index H - 20). Dziekan G. Grotkowska przypomniata, ze dr Syed Anees Haider Zaidi
realizuje na naszym Wydziale projekt pt. "Wplyw globalizacji i wlaczenia finansowego na
energochlonnosc¢”, ktory finansowany jest przez NCN w ramach konkursu “Polonez Bis”. W
rankingu World’s Top 2% Scientists 2022 sklasyfikowano tacznie siedemdziesiecioro czworo
badaczy z Uniwersytetu Warszawskiego.

[KONKURSY, NABORY]

Dziekan G. Grotkowska przypomniata o otwarciu naboru wnioskéw w konkursach OPUS
26+LAP/Weave oraz SONATA 19 Narodowego Centrum Nauki.

Konkurs OPUS 26+LAP/Weave otwiera mozliwo$¢ ubiegania sie o finansowanie projektow
badawczych prowadzonych we wspoétpracy miedzynarodowej dwustronnej lub tréjstronnej, a
takze przedsiewzie¢ realizowanych przy wykorzystaniu przez polskie zespoty badawcze
wielkich miedzynarodowych urzadzen badawczych. Szczegétowe informacje o konkursie sg
dostepne na stronie NCN.

Z kolei Konkurs SONATA 19 przeznaczony jest dla naukowcow, ktorzy uzyskali stopien doktora
w okresie od 2 do 7 lat przed rokiem wystgpienia z wnioskiem. Wnioskodawcy moga ubiegac sie
o finansowanie projektéw obejmujacych badania podstawowe, trwajacych 12 miesiecy, 24
miesigce lub 36 miesiecy. Szczegdtowe informacje o konkursie sg dostepne na stronie NCN.

Termin sktadania wnioskéw do Sekcji Badan i Publikacji WNE to do 1 grudnia br., za§ termin
ztozenia do NCN to do 15 grudnia br..

(m) Ruszyt takze powakacyjny nabér w programie IDUB. W ramach 2. naboru w programie dla

mlodych badaczek i dydaktyczek, badaczki zatrudnione na Uniwersytecie Warszawskim,
posiadajace stopien doktora, beda mogty uzyska¢ wsparcie szkolen, wsparcie mentora/ki w
procesie realizacji planu badawczego i budowania sieci kontaktéw, coaching utrzymujacy
zaangazowanie w obliczu trudnosci towarzyszacych poczatkom kariery naukowej oraz na
doradztwo dotyczace jej rozwoju. Pozwoli to zwalcza¢ problem utraty zaangazowania kobiet w
toku rozwoju kariery naukowej i dydaktycznej oraz przeciwdziata¢ zjawisku ,marnowania”
potencjatu badaczek i dydaktyczek na poszczegoélnych etapach kariery naukowej. Termin naboru
wnioskéw uptywa 07.11.2023. Wiecej szczegdtéw dostepnych jest na stronie konkursu.

0d 10.10.2023 zespoty z UW moga takze sktada¢ wnioski w trzeciej edycji Programu Mentor.
Celem naboru jest wybor do dofinansowania wizyty mentoringowej na UW, wizyty eksperta na
UW albo konsultacji wybitnego naukowca z zagranicznej uczelni/instytucji badawczych o
wysokiej renomie. Nabér wnioskéw prowadzony jest w trybie ciggtym, w ramach pieciu Sciezek
zgodnych z tematyka poszczeg6lnych Priorytetowych Obszaréw Badawczych Programu IDUB. O
szczeg6tach mozna przeczytac na stronie konkursu.

[SPRAWY PRACOWNICZE]
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(n) Dziekan G. Grotkowska poinformowata, Zze w roku 2023 kontynuowany jest program
przyznawania pracownikom Wyrdznienia Rektora, obecnie pod nazwg Wyrdéznienie Rektora
za osiggniecie naukowe. Zasady zostaty zawarte w Zarzadzeniu nr 143 Rektora UW z dnia 18
wrze$nia 2023. Wyro6znienie moze by¢ przyznane za “wyrédzniajaca sie dziatalno$¢ naukows,
obejmujaca badania naukowe oraz prace rozwojowe, ktére w szczeg6lny sposob przyczyniajg sie
do rozwoju i wzrostu prestizu Uniwersytetu”. Liczbe wyr6znien na danym wydziale ustala JMR i
w przypadku WNE w tym roku byto to 7 os6b. Zgodnie z zasadami opisanymi w Zarzadzeniu Nr
22 Dziekana WNE UW z dnia 29 wrze$nia 2021 roku w sprawie zasad oceny aktywnoSci
naukowej pracownikow WNE UW dla potrzeb przyznawania Wyréznien Rektora, liste
kandydatéow do wyroéznienia ustala sie na podstawie punktéw zdobytych za dziatalnosc¢
publikacyjna afiliowana na Uniwersytecie Warszawskim, na podstawie publikacji, ktére zostaty
przez pracownika w sposdb kompletny zewidencjonowane w bazie PBN. Liczbe punktéw za
kazda oceniang publikacje ustala sie wedtug aktualnych zasad ewaluacji jednostek naukowych
MEiN, w tym uwzgledniajac punktacje wydawnictw i czasopism, w ktorych zostaty opublikowane
oraz liczbe wspotautoréw. Liczba publikacji (slotéw) podlegajacych ocenie w kazdym okresie
rocznym wynosi 1, z wyjatkiem prac przygotowanych we wspdtautorstwie, ktérych udziat
ustalany jest zgodnie z zasadami ewaluacji jednostek naukowych MEIN. Artykuty w
czasopismach za 100 i wiecej punktéw oraz monografie za 300 punktéw uwzglednia sie
niezaleznie od liczby dostepnych slotéw. Na podstawie analizy danych pobranych z PBN,
ustalono nastepujaca liste rankingowa:

1. Jacek Lewkowicz - 373,33 pkt

2.]Jan Hagemejer — 370 pkt

3. Anna Biatek-Jaworska - 340 pkt

4. Andrzej Cieslik - 300 pkt

5. Wiktor Budzinski - 290 pkt

6. Karolina Safarzynska - 280 pkt

7. Beata L.opaciuk-Gonczaryk - 250 pkt
Z publikacjami pracownikéw zgtoszonych do wyrdznienia mozna sie zapoznaé tutaj. Dziekan G.
Grotkowska poinformowata, ze lista kandydatéow przestana zostata do JMR. Bedzie ona teraz
przedmiotem prac Komisji powotanej przez JMR, ktora przedstawia Rektorowi liste
pracownikéw rekomendowanych do Wyréznienia.

(o) Dziekan G. Grotkowska poinformowata, iz w odniesieniu do 37 pracownikéw Wydziatu wszczeta
zostata rutynowa procedura oceny okresowej. Dotyczy ona w szczeg6lnosci oséb, ktore byty
ostatnio oceniane w roku 2019 lub nie byty oceniane nigdy, a od ich zatrudnienia uptyneto wiecej
niz 4 lata.

(p) Dziekan G. Grotkowska przekazata, Ze podobnie jak w latach poprzednich JM Rektor postanowit
przyzna¢ osobom uprawnionym dofinansowanie dodatkowego wypoczynku w okresie Swiat
Bozego Narodzenia 2023 i Nowego Roku. Poniewaz od 1.01.2024 nastgpi niekorzystna dla
pracownikéw zmiana limitu $wiadczen finansowych wyptacanych z ZFSS z 2000 zi na 1000 zi,
podjeto decyzje o wyplacie swiadczenn mozliwie szybko, nie p6zniej niz do 22 grudnia br.
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Przys$pieszenie procedur wigze sie ze skréoceniem okresu sktadania wnioskéw oraz
przygotowania list przez jednostki UW. W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z
proéba o przestanie wnioskéw do pani Beaty Zak, Pelnomocnik Kwestora, w terminie do 27
pazdziernika br. Wnioski mozna takze sktada¢ w systemie DocSense https://ds.uw.edu.pl/ . Przy

wyborze tej éciezki nalezy pamietaé¢ o wybraniu w zaktadce” Akceptacja” pani Beaty Zak.

[PODZIEKOWANIA]

(9) W dniach 28-29 wrze$nia odbyta sie XXXIV Konferencja Wydzialu Nauk Ekonomicznych. W

(r)

sesji plenarnej zaprezentowane zostaly badania naukowe z zakresu demografii i badan
pokrewnych, ktoéra poprowadzit dr Lkukasz Byra. W sesjach réwnolegtych zostaly
zaprezentowane badania naukowe doktorantéw WNE oraz SDNS, ktére moderowaty dr Anna
Lewczuk oraz dr Katarzyna Lada. Odbytly sie takze dwie sesje prezentujace projekty badawcze
realizowane przez pracownikow WNE, ktére moderowali dr Anna Nicinska, dr hab. Krzysztof
Szczygielski, prof. ucz. oraz dr Wojciech Hardy. Osobna sesja poswiecona byta dziataniom
projakosciowym w obrebie dydaktyki i satysfakcji z prowadzenia zaje¢. Dziekan G. Grotkowska
serdecznie podziekowata wszystkim za przygotowanie i prowadzenie wystapien.

Serdecznie podziekowata takze gosciom przybylym na obchody Jubileuszu 70-lecia naszego
Wydziatu, ktére odbyty sie w dniach 20-21 pazdziernika 2023 roku. Wydziat otrzymat Medal
Uniwersytetu Warszawskiego przyznany przez Senat UW. W czasie pierwszego dnia obchodow
JM Rektor wyroznit az 18 pracownikéw Wydziatu. Nagrody za prace dydaktyczng, naukowsa,
organizacyjna i spoteczng otrzymali: prof. dr dr h.c. Oded Stark, prof. dr hab. Tomasz Zylicz, prof.
dr hab Jan]. Michalek, prof. dr hab. Krzysztof Opolski, dr hab. Urszula Sztandar-Sztanderska, prof.
ucz., dr hab. Ryszard Kokoszczynski, prof. ucz., dr hab. Anna Matysiak, prof. ucz., dr hab. Renata
Gabryelczyk, prof.ucz., dr hab Katarzyna Kopczewska, prof. ucz., dr hab. Cecylia Leszczynska, dr
Matgorzata Starczewska-Krzysztoszek, dr Agnieszka Rézycka, dr Mateusz Kopyt. Wyréznienia
otrzymali takze pracownicy administracji wydzialowej: Pani Ewa Domanska, Pani Beata Zak,
Pani Anna Wielgopolan, Pani Sylwia Kulczynska i Pan Radostaw Hoffman.

Z okazji Jubileuszu Wydziatl otrzymat wiele listéw gratulacyjnych i Zyczen od zaprzyjaZnionych
uczelni, wydzialdéw, a takze instytucji publicznych. Wiestaw Kotodziejski, Prezes
Mazowieckiego Funduszu Poreczen Kredytowych, wreczyt Wydziatowi w imieniu Marszatka
Wojewddztwa Mazowieckiego p. Adama Struzika Medal Pamigtkowy Pro Masovia. Prof.
Elzbieta Maczynska, Prezes Honorowa Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego odczytata
list od prof. Mariana Goryni, Prezesa Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, a w imieniu
prof. dr hab. Stawomira Bukowskiego, JM Rektora Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego list gratulacyjny odczytata prof. Anna Wolak- Tuzimek.

Dziekan G. Grotkowska podziekowata pracownikom naukowym, ktérzy pierwszego dnia
obchod6w zaprezentowali goSciom obszary swoich badan: dr hab. Karolinie Safarzynskiej,
prof. ucz., ktéra przedstawita “Nowg ekonomie zmian klimatycznych”, dr hab. Michatowi
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Brzezinskiemu, prof. ucz. za prezentacje na temat nieré6wnosci dochodowych na $wiecie i w
Polsce oraz dr Ewie Cukrowskiej-Torzewskiej, ktéra przedstawita Interdyscyplinarne
Centrum Badan Rynku Pracy i Dynamiki Rodziny LabFam. Podziekowania ztozyta rowniez dr
Malgorzacie Starczewskiej-Krzysztoszek, ktéra zorganizowata debate Ekonomia oczami
Absolwentow WNE UW z udziatem gos$ci ze Swiata biznesu oraz administracji centralne;j:
Grzegorza Inglota, Inglot Sp. z 0.0. Marty Krawcewicz, Fundacja w zwigzku z naturg, Jacka
Sochy, bytego Ministra Skarbu Panstwa, bytego partnera w PwC, Lukasza Wdjcika, z Grupy
Azoty Polyolefins S.A. i Katarzyny Zajdel-Kurowskiej, bytej wiceminister finanséw,
cztonkini Zarzadu NBP, dyrektor w Banku Swiatowym, a obecnie doradczyni prezesa
zarzadu PFR. Panel prowadzito dwoje naszych studentéw pani Marta Jachacy i pan Piotr
Czech. Dzien zwienczyt wyjatkowy koncert, w ktéorym kunszt zaprezentowali dwaj muzycy -
Adam Batdych (skrzypce) oraz Krzysztof Dys (fortepian). Po koncercie w Sali Ztotej Patacu
Kazimierzowskiego miat miejsce koktajl.

Drugi dzien obchodéw w catoSci poSwiecony byt naszym Absolwentom, a gtéwnymi
elementami jego obchodéw byty wystgpienia dr Ewy Zawojskiej, ktora omoéwita wyniki
badan prowadzonych w ramach projektu Co-Mobility. W swojej prezentacji przedstawita
preferencje warszawiakow wzgledem transportu miejskiego. Dr Agnieszka Rodzycka
przedstawita jak na WNE realizujemy III misje Uniwersytetu, a dr hab. Tomasz Kopczewski
zaprezentowal metode Know Thyself, czyli “troche inny” sposéb nauczania ekonomii.
Dziekan G. Grotkowska podziekowata wszystkim za przygotowanie i wielkie zaangazowanie
w wystgpienia. Kolejnym punktem obchodéw bylo nadanie imienia Profesora
Wlodzimierza Siwinskiego auli A i odstoniecie tablicy pamiatkowej z tego tytutu., w
czym uczestniczyta matzonka pana profesora, pani Ewa Siwinska oraz wnuk pan Jerzy
Gorzelak. Dziekan G. Grotkowska podziekowata takze dr hab. Cecylii Leszczynskiej oraz
prof. dr. hab. Janowi Michalkowi za poprowadzenie panelu WNE we wspomnieniach
Pracownikéw i Absolwentow, ktory zakonczyt obchody Jubileuszu.

Podziekowania otrzymaty takze pracownice Sekcji Komunikacji (p. Dominika Huczek oraz
p- Magdalena Dominiak) oraz p. Iwona Bogacz z Sekretariatu Dziekana za organizacje
uroczystosci.

Zatrudnienie dr. Kanata Abdulla na stanowisku adiunkta, w grupie pracownikow
badawczych w wymiarze 1/1 etatu, na okres 12 miesiecy od 01.12.2023 na potrzeby
dziatania 1.3.9 ,Mobilnos¢ i nier6wnosci przez pryzmat nowych, cyfrowych zroédet
danych” programu Inicjatywa Doskonatosci-Uczelnia Badawcza

Dr Kanat Abdulla zostal zatrudniony 01.12.2022 roku do realizacji zadan badawczych w ramach
dziatania 1.3.9 “Mobilno$¢ i nieréwnosci przez pryzmat nowych, cyfrowych zrédet danych” programu
Inicjatywa Doskonatos$ci-Uczelnia Badawcza, ktéorym kieruje dr hab. Michat Brzezinski, prof. ucz. W
zwigzku z pozytywna oceng dotychczasowej pracy dr Kanata Abdulli, kierownik dziatania zwrdécit sie z
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wnioskiem o przedtuzenie zatrudnienia w projekcie na kolejne 12 miesiecy. Zatrudnienie finansowane
bedzie w catosci ze Srodkéw dziatania [.3.9 programu Inicjatywa Doskonatosci-Uczelnia Badawcza.

W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrdcila sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie wniosku o
zatrudnienie dr. Kanata Abdulla na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczych w
wymiarze 1/1 etatu na okres 12 miesiecy od 01.12.2023 roku.

W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr Kanata Abdulla na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczych w wymiarze 1/1 etatu od 1.12.2023 na czas 12 miesiecy (od 01.12.2023
roku) oddano 48 gtosow: 44 gtosy za, 0 gtoséw przeciw, 4 glosy wstrzymujace sie.

Zatrudnienie dr Aleksandry WisSniewskiej na stanowisku adiunkta, w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/10 etatu na czas nieokreslony

Dr A. Wisniewska jest zatrudniona na WNE od 1.10.2019 r. W zwigzku z podjeciem nowych obowigzkow
zawodowych dr Wisniewska zwrdcita sie z prosba o obnizenie wymiaru etatu na WNE do 1/10. Pomimo
absorbujacych wyzwan, dr Wisniewska chce nadal by¢ zwigzana z WNE, prowadzi¢ tu badania naukowe,
a takze prowadzi¢ cho¢ w niewielkim wymiarze zajecia ze studentami.

W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z uprzejma prosba o pozytywne zaopiniowanie
wniosku o zatrudnienie dr Aleksandry Wisniewskiej na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/10 etatu na czas nieokreslony.

W gtosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr Aleksandry Wisniewskiej na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/10 etatu na czas nieokreslony oddano 48
glosow: 47 glosow za, 0 gtoséw przeciw, 1 gltos wstrzymujgcy sie.

Zatrudnienie mgr Joanny Rachubik na stanowisku asystenta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych, w wymiarze 2 etatu, umowa od 01.11.2023 do 30.09.2024

Mgr Joanna Rachubik od kilku lat intensywnie wspoétpracuje z WNE, zaré6wno w obszarze
dydaktycznym, jak i naukowym. W zwigzku z zakonczeniem studiéw doktoranckich, zwrdcita sie z
pros$ba o zatrudnienie w okresie przejSciowym, to jest do obrony pracy doktorskiej (ktéra planowana
jest wiosng 2024) na stanowisku asystenta. Pozwoli jej to m.in. zyskac¢ afiliacje UW w staraniach o grant
NCN, o ktéry planuje wystapi¢ w grudniu 2023 roku. Z kolei WNE zyska stabilno$¢ wspéipracy z
cenionym nauczycielem akademickim. Promotorem rozprawy doktorskiej jest dr hab. Michat Krawczyk,
prof. ucz. oraz dr Katarzyna Sekscinska z Wydziatu Psychologii.

W roku akademickim 2021/22 mgr Rachubik prowadzita zajecia z nastepujacych przedmiotow:
Microeconomics II, Microeconomics III, Mikroekonomia III. Brata tez udziat w obronach prac
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dyplomowych. Catkowita liczba wypracowanych godzin wyniosta 157,18. Z kolei w roku 2022/23
prowadzita zajecia z Microeconomics I oraz Microeconomics Il. f.acznie wypracowata 125,5 godziny.

Mgr J. Rachubik ma w dorobku 5 publikacji w takich czasopismach, jak: Decision, Experimental
Economics, Vaccines, Judgement and Decision Making.

Dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie wniosku o zatrudnienie mgr
Joanny Rachubik na stanowisku asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w
wymiarze 1/3 etatu od 1.12.2023 na czas 10 miesiecy (do 30.09.2024).

W glosowaniu tajnym za zatrudnieniem mgr Joanny Rachubik na stanowisku asystenta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/3 etatu od 1.12.2023 na czas 10 miesiecy (do
30.09.2024) oddano 48 gtoséw: 47gtoséw za, 0 gtoséw przeciw, 1 glos wstrzymujacy sie.

Utworzenie Katedry Data Science

Whiosek w sprawie utworzenia Katedry Data Science zostal wstepnie przedstawiony na poprzednim
posiedzeniu Rady Wydzialu w dniu 27 wrzes$nia 2023 roku, jednak ze wzgledu na koniecznos¢
weryfikacji i doprecyzowania kwestii zwigzanych z zakresem dziatania nowopowstalej Katedry
wzgledem istniejacych, gtosowanie zostato przesuniete na kolejne posiedzenie Rady Wydziatu. Zanim
dziekan G. Grotkowska przypomniata uzasadnienie tego wniosku, poinformowata o otrzymaniu
dodatkowej wiadomo$ci w tej sprawie od prof. dr hab. Pawla Strawinskiego, ktéry z przyczyn
zdrowotnych nie mogt uczestniczy¢ w posiedzeniu.

Dziekan G. Grotkowska odczytata tres¢ tej informacji:

» W Polsce jezykiem urzedowym jest jezyk polski. Do tej pory Katedry oraz inne jednostki organizacyjne

wydziatu byly nazywane w jezyku polskim z odpowiednikami w jezyku angielskim. Jednym z zadan
uczelni wyzszych jest upowszechnianie nauki. Uwazam, ze by skutecznie ttumaczy¢ spoteczenistwu na
czym polegaja nasze badania powinni$my postugiwac sie jezykiem polskim, pomimo tego, iz wiekszo$¢
naszych publikacji powstaje w jezyku angielskim. Nie rozumiem dlaczego wyjatek jest robiony dla jednej
komoérki organizacyjnej. Uwazam, Ze jeZeli nazwa niemiataby odpowiednika w jezyku polskim to bytoby
to uzasadnione. Tak, w tym konkretnym przypadku nie jest” .

Dziekan G. Grotkowska, w podsumowaniu tej dyskusji, przywotata wczesniejsze wyjasnienia kwestii
nazewnictwa zaprezentowane przez dr hab. K. Kopczewskg, prof.ucz. na poprzednim posiedzeniu Rady
Wydziatu oraz ponownie przypomniata uzasadnienie tego wniosku.

Nowe metody analizy danych, oparte m.in. o uczenie maszynowe czy uczenie gtebokie to coraz
powszechniej stosowane w badaniach naukowych narzedzia, ktére sa doskonatym uzupethieniem
tradycyjnych modeli ekonometrycznych. Metody te pozwalaja budowaé modele predykcyjne,
identyfikowac zalezno$ci wystepujgce miedzy zjawiskami spoteczno-ekonomicznymi bez narzucania z

* 000 UNIWERSYTET S WYDZIAL NAUK
Y, e WARSZAWSKI | NAY EKONOMICZNYCH

10



gory konkretnego ksztaltu relacji. Dzieki temu czesto pozwalaja wyjasni¢ modelowane zjawisko z
wieksza doktadnoscig. Aby lepiej zrozumie¢ wyniki modelowania wykorzystuje sie narzedzia tzw.
wyttumaczalnej sztucznej inteligencji (ang. explainable artificial intelligence, XAI) na poziomie
globalnym (modelu) i lokalnym (pojedynczych obserwacji).

Olbrzymie i wcigz rosngce zasoby informacji dostepne sa w postaci danych, ktérych wykorzystanie
wprost w modelowaniu ekonometrycznym nie jest mozliwe. Sg to dane w postaci tekstu, obrazéw,
nagran wideo czy audio. Ich przetworzenie i wykorzystanie w modelowaniu wymaga specjalistycznych
narzedzi analitycznych. Z kolei przetwarzanie i integracja danych réznych typéw na potrzeby
modelowania wymaga zaawansowanych kompetencji programistycznych.

Data Science jest pojeciem, ktére odnosi sie do potgczenia kompetencji statystycznych, analitycznych i
programistycznych. Data scientist to osoba, ktéra nie tylko umie przetwarzaé¢ tradycyjne dane
tabelaryczne i wykonywac¢ na nich analizy statystyczne, ale potrafi takze analizowac i przetwarzac
olbrzymie iloSci danych réznych typdw, integrowac je na potrzeby modelowania, stosowac réznorodne
algorytmy uczenia maszynowego i dokonywac na ich podstawie wnioskowania.

Katedra Data Science tgczy¢ ma badaczy i dydaktykéw posiadajgcych tego rodzaju kompetencije.
Cele katedry to:

e integracja badaczek i badaczy z WNE UW posiadajacych kompetencje Data Science i
wykorzystujacych je w badaniach naukowych dotyczacych zagadnienn mikroekonomicznych,
makroekonomicznych, przestrzennych, finansowych i innych,

e wykorzystywanie w badaniach réznorodnych typéw danych: tabelarycznych, tekstowych,
obrazéw, wideo, audio, itp.,

e wykorzystywanie w badaniach narzedzi uczenia maszynowego, zaréwno nadzorowanego (ang.
supervised), nienadzorowanego (ang. unsupervised), jak i wzmacnianego (ang. reinforced),

e wykorzystywanie w badaniach narzedzi uczenia gtebokiego, w tym specjalistycznych sieci

neuronowych do analizy tekstu, obrazéw, nagran wideo, audio, itp.,

wykorzystywanie w badaniach narzedzi przestrzennego uczenia maszynowego,

wykorzystywanie w badaniach narzedzi wyttumaczalnej sztucznej inteligencji,

rozwdj wspomnianych powyzej narzedzi,

dydaktyka zwigzana z opisanymi powyZej tematami.

Z Katedra chcieliby sie zwigza¢: dr hab. Katarzyna Kopczewska, prof. ucz., dr hab. Tomasz Kopczewski,
dr hab. Piotr Wojcik, prof. ucz, dr Marcin Chlebus, dr Karolina Kuligowska, mgr Maria Kubara.

W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrocita sie do Rady Wydziatu z prosba o pozytywne
zaopiniowanie wniosku dotyczgcego utworzenia Katedry Data Science na WNE.

* 000 UNIWERSYTET S WYDZIAL NAUK
Y, e WARSZAWSKI | NAY EKONOMICZNYCH

11



W glosowaniu tajnym za utworzeniem Katedry Data Science oddano 48 glosow: 41 gltoséw za, 1 gtos
przeciw, 5 gloso6w wstrzymujacych sie, 1 gtos niewazny.

Zmiana nazwy Katedry Finanséw Ilo$Sciowych

W zwigzku z planami utworzenia Katedry Data Science i przeniesieniem sie do niej kilku pracownikéw
dotychczas wykonujacych obowiazki w Katedrze Finansow Ilo$ciowych, kierownik tej Katedry, po
dyskusji z udziatem jej cztonké6w, wnioskuje o zmiane nazwy katedry na Katedra Finanséw Ilosciowych
i Uczenia Maszynowego.

Ponad potowa pracownikéw i doktorantow skupia sie na empirycznym wykorzystaniu réznorodnych
metod i modeli zaliczanych do grupy uczenia maszynowego oraz teoretycznej konstrukcji
procesu/architektury testowania takich modeli w celu zmniejszenia prawdopodobienstwa ich
przeoptymalizowania i zwiekszenia efektywnos$ci algorytmicznych strategii inwestycyjnych opartych
na predykcjach pochodzacych z tych modeli. Zmiana nazwy da jasny sygnat studentom poszukujgcym
promotoréw swoich prac licencjackich i magisterskich oraz potencjalnym doktorantom, pracownikom
oraz wspotpracownikom badawczym, ze kompetencje z zakresu Machine Learningu (ML) znajdujg sie
takze w Katedrze Finansow Ilosciowych. W opinii cztonkéw Katedry Finansow IloSciowych zmieniona
nazwa katedry znacznie lepiej oddaje to, czym sie zajmuja.

W zwiagzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrécita sie do Rady Wydziatu z prosba o pozytywne
zaopiniowanie wniosku dotyczacego zmiany nazwy Katedry Finanséw IloSciowych na Katedre
Finanséw Ilo$ciowych i Uczenia Maszynowego.

W glosowaniu tajnym za zmiang nazwy Katedry Finanséw IloSciowych na Katedre Finanséw
[losciowych i Uczenia Maszynowego oddano 48 gltoséw: 39 gltosow za, 6 glosow przeciw, 3 glosy
wstrzymujace sie.

Przeksztalcenie Zakladu Historii Gospodarczej w Katedre Historii Gospodarczej

Zgodnie z § 6, ust. 1 Regulaminu Wydziatu Nauk Ekonomicznych warunkiem utworzenia katedry jest
wykonywanie w katedrze obowigzkéw pracowniczych przez co najmniej pieciu nauczycieli
akademickich, w tym co najmniej dwoch zatrudnionych na stanowisku profesora, profesora uczelni lub
posiadajacych stopien doktora habilitowanego. W zwigzku z zatrudnieniem w dniu 01.10.2023 roku dr.
Dariusza Standerskiego na stanowisku adiunkta ww. warunek zostat speiniony. Po przeksztatceniu
Katedre bedg tworzy¢: dr hab Maciej Tyminski (Kierownik Katedry), dr hab. Piotr Korys, dr hab. Cecylia
Leszczynska, dr Maciej Bukowski i dr Dariusz Standerski.
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W zwiazku z tym dziekan G. Grotkowska zwrocita sie z prosba o pozytywne zaopiniowanie
przeksztatcenia Zaktadu Historii Gospodarczej w Katedre Historii Gospodarcze;j.

W glosowaniu tajnym za przeksztatceniem Zaktadu Historii Gospodarczej w Katedre Historii
Gospodarczej. oddano 48 gtoséw: 48 gltoséw za, 0 gloséw przeciw, 0 gtosow wstrzymujacych sie.

Utworzenie osrodka badawczego Spatial Warsaw

Dziekan G. Grotkowska otrzymata takze wniosek dotyczacy utworzenia na Wydziale os$rodka
badawczego Spatial Warsaw. Z wnioskiem tym zwrdcita sie dr hab. Katarzyna Kopczewska, prof. ucz.,
ktéra od 2003 roku prowadzi badania ukierunkowane na analizy przestrzenne i zajmuje sie gtéwnie
rozwijaniem metodologii przestrzennych metod ilosciowych, uwzgledniajgc statystyke przestrzenng,
ekonometrie przestrzenng i przestrzenne uczenie maszynowe. Dorobek publikacyjny (autorstwo i
wspotautorstwo tacznie 9 ksigzek, 20 artykutéw z Impact Factor, 16 artykuléw w innych czasopismach
oraz 10 rozdzialéw w ksigzkach polskich i zagranicznych) pozwolity zdoby¢ dr. hab. Katarzynie
Kopczewskiej, prof. ucz. widzialno$¢ krajowg i miedzynarodowa w zakresie przestrzennych metod
ilosciowych. Dr hab Katarzyna Kopczewsk, prof. ucz. jest takze redaktorem w dwodch czasopismach
naukowych z IF (Regional Science Policy & Practice oraz Networks & Spatial Economics), gdzie promuje
rozwdj i zastosowanie przestrzennych metod ilo§ciowych.

Od dwdch lat dziata nieformalnie grupa badawcza Spatial Warsaw, ktéra organizuje wydarzenia
promujace nauke: w 2022 r. miedzynarodowg zimowa szkote dla doktorantéw i $wiatowa konferencje
ekonometrii przestrzennej (finansowanie z IDUB), w 2023 r. spotkanie doroczne polskiej sekcji
European Regional Science Association i go$cinne wyktady czterech zagranicznych wyktadowcow
(finansowanie z IDUB). Cztonkowie Spatial Warsaw s3 takze wspo6tautorami dwdéch ksigzek nt. metod
przestrzennych wydanych na rynek polski (CeDeWu, 2020) i Swiatowy (Routledge, 2020). Grupa Spatial
Warsaw prowadzi strone internetowa spatial.wne.uw.edu.pl oraz profil na Twitter @SpatialWarsaw,
ma takze swoje logo. Obecnie cztonkowie grupy prowadza prace nad przygotowaniem pakietu R,
ktérego nazwa bedzie wiasnie Spatial Warsaw i ktéry bedzie zawiera¢ funkcje wspierajgce
dotychczasowy dorobek badawczy dr hab. Katarzyny Kopczewskiej, prof. ucz. i zespotu. Nazwa osrodka
badawczego w jezyku angielskim pozwala na budowanie widzialno$ci i komunikacji miedzynarodowe;j,
co stanowi priorytet dla grupy. Nazwa os$rodka Spatial Warsaw zostata bardzo dobrze przyjeta w
miedzynarodowym $rodowisku naukowym, gdyz jednoznacznie identyfikuje go tematycznie i
terytorialnie. Polska nazwa os$rodka badawczego wymagataby kazdorazowego ttumaczenia na
angielski, a takze ograniczytaby jej wyszukiwalnos$¢ w internecie.

W sktad grupy badawczej osrodka Spatial Warsaw wchodza osoby wspotpracujgce badawczo z dr hab.
Katarzyna Kopczewska, prof.ucz. - pracownicy, doktoranci i studenci WNE. Sg to m.in. cztonkowie
obecnie realizowanego grantu NCN (pt. Modelowanie i prognozowanie lokalizacji firm w kontekscie
korzysci gestosci. Ujecie teoretyczne, metodologiczne i empiryczne wykorzystujace ekonometrie
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przestrzenng i przestrzenne uczenie maszynowe) oraz osoby realizujace swoje projekty naukowe w
zakresie analiz przestrzennych.

Na chwile obecng s3 to: dr hab. Katarzyna Kopczewska, prof. ucz. - lider grupy, dr Mateusz Kopyt -
pracownik WNE, cztonek w grancie NCN, mgr Maria Kubara - pracownik WNE, doktorantka SDNS,
cztonek w grancie NCN, kierownik Diamentowego Grantu pt. Analiza determinant przetrwania
startupéw technologicznych - czynniki przestrzenne i interakcje, dr Kateryna Zabarina - pracownik
WNE, kierownik grantu PRELUDIUM pt. Zastosowanie hybrydowych proceséw Gibbsa do
prognozowania lokalizacji przedsiebiorstw, Zehra Usta - studentka WNE (studia II stopnia Data Science
& Business Analytics), cztonek w grancie NCN, mgr Muhammad Usman - doktorant SDNS.

Utworzenie formalnego osrodka badawczego na bazie nieformalnie dziatajacej od kilku lat grupy jest
przemys$lanym krokiem w rozwoju platformy badan przestrzennych i pozwoli na lepsza integracje tej
nowoczesnej tematyki badawczej w strukturze WNE UW. Wiecej informacji o grupie dostepnych jest na
jej stronie internetowe;j.

W zwigzku z tym dziekan G. Grotkowska zwrdcita sie z pro$ba o pozytywne zaopiniowanie wniosku o
utworzenie osrodka badawczego Spatial Warsaw.

W glosowaniu tajnym za utworzeniem osrodka badawczego Spatial Warsaw oddano 48 glosow: 45
gtosow za, 0 gltoséw przeciw, 2 glosy wstrzymujace sie, 1 glos niewazny.

Sporzadzita:

Iwona Bogacz, Sekretarz Rady Wydziatu
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https://spatial.wne.uw.edu.pl/

Zatacznik nr 1 - Lista obecno$ci

1 | Tytul/stopien Imie Nazwisko
2 dr hab. Ewa Aksman
3 dr hab. Anna Bartczak
4 dr hab. Anna Biatek-Jaworska
5 dr hab. Michat Brzezinski
6 dr Wiktor Budzinski
7 dr Grazyna Bukowska
8 dr hab. Michat Brzozowski
9 mgr Monika Cedro
10 dr hab. Stanistaw Cichocki
11 | prof. dr hab. Andrzej Cieslik
12 | prof. dr hab. Mikotaj Czajkowski
13 mgr Monika Czechowska
14 | prof.dr hab. tukasz Delong
15 dr Katarzyna Dabrowska-Gruszczynska
16 dr hab. Jan Fatkowski
17 dr hab. Renata Gabryelczyk
18 dr Dominika Gadowska - dos Santos
19 dr Tomasz Gajderowicz
20 dr hab. tukasz Goczek
21 dr hab. Agata Goérny
22 dr hab. Gabriela Grotkowska
23 dr hab. Marcin Gruszczynski
24 dr hab. Juliusz Jabtecki
25 dr hab. Maciej Jakubowski
26 dr hab. Pawet Kaczmarczyk
27 dr hab. Matgorzata Kalbarczyk
28 dr hab. Ryszard KokoszczynskKi
29 dr hab. Agnieszka Kopanska
30 dr hab. Katarzyna Kopczewska
31 dr hab. Tomasz Kopczewski
32 dr hab. Piotr Korys
33 | prof. dr hab. Janusz Kudta
34 Sylwia Kulczynska
35 dr hab. Cecylia Leszczynska
36 dr hab. Jacek Lewkowicz
37 | prof. dr hab. Barbara Liberda
38 dr hab. Beata topaciuk-Gonczaryk
39 dr hab. Joanna Mackiewicz-t.yziak
40 | prof. dr hab. Jan Jakub Michatek
41 dr hab. Dominika Milczarek-Andrzejewska
42 dr hab. Leszek Morawski
43 dr Natalia Nehrebecka
44 dr Maria Ogonek
45 dr hab. Wojciech Otto
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46 dr hab. Karolina Safarzynska
47 dr Pawet Sakowski
48 dr hab. Joanna Siwinska-Gorzelak
49 dr Marek Sylwestrzak
50 dr hab. Krzysztof Szczygielski
51 dr hab. Urszula Sztandar-Sztanderska
52 dr_hab. Katarzyna Sledziewska
53 dr hab. Robert Slepaczuk
54 dr hab. Jerzy Sleszynski
55 dr hab. Maciej Tyminski
56 dr hab. Leszek Wincenciak
57 dr hab. Wiodzimierz Wiodarski
58 dr hab. Piotr Wojcik
59 magr Katarzyna Zagorska
60 dr Ewa Zawojska
61 | prof. dr hab. Tomasz 2Zylicz
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