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Protokół z posiedzenia Rady Wydziału Nauk Ekonomicznych z dnia 27.04.2022 roku  

 

Usprawiedliwienia nieobecności nadesłali:  

  

• Dr Ewa Cukrowska-Torzewska 
• Anna Czarnocka 

• Szymon Dederko 

• Hanna Firkowska 

• Dr Tomasz Gajderowicz 
• Dr hab. Agata Górny, prof. ucz. 

• Jakub Górski 

• Magda Grysza 

• Dr hab. Juliusz Jabłecki 
• Dr hab. Maciej Jakubowski 

• Dr hab. Paweł Kaczmarczyk, prof. ucz. 

• Mgr Raman Kachurka 

• Karolina Korgul 
• Dr hab. Stanisław Kubielas, prof. ucz.  

• Michał Kunstler 

• Adela Łastwiecka 

• Radosław Małecki 

• Kacper Mojsa 

• Prof. dr hab. Krzysztof Opolski 

• Katarzyna Pełka 

• Wiktoria Popławska 

• Magdalena Psiuk 

• Dr hab. Bartłomiej Rokicki, prof. ucz. 

• Weronika Sokół 

• Prof. dr Oded Stark 
• Dr hab. Krzysztof Szczygielski, prof. ucz. 

• Dr hab. Robert Ślepaczuk 

• Michał Zadworny 

• Dr Ewa Zawojska 

 
   

1. Przyjęcie porządku posiedzenia Rady Wydziału w dniu 27 kwietnia 2022 r.  

Do projektu porządku Rady Wydziału, który został przesłany Radzie Wydziału 20 kwietnia 2022 r. , 
wprowadzono korektę w punkcie 4 i 6:  
1. Przyjęcie porządku posiedzenia Rady Wydziału – ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.  
2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Rady Wydziału w dniu 30 marca 2022 r. – ref. dr hab. G.  
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Grotkowska, prof. ucz.  
3. Informacje dziekana – ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.  
4. Zatrudnienie dr Katarzyny Peryt-Kowalskiej na czas nieokreślony na stanowisku adiunkta 

w wymiarze 1 etatu (w grupie pracowników dydaktycznych) – ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.  
5. Zatrudnienie dr Ewy Jarosz-Gugushvili na stanowisku adiunkta w wymiarze ½ etatu w grupie 

pracowników badawczych, na 6 miesięcy (01.06.2022-30.11.2022), w ramach projektu NAWA 
POLSKIE POWROTY 2019 (kierownik projektu: dr hab. Anna Matysiak, prof. UW) – ref. dr hab. 
G. Grotkowska, prof. ucz.  

6. Otwarcie konkursu na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników badawczych) w wymiarze 
1 etatu na okres 48 miesięcy w projekcie BlueAdapt w ramach Horyzont Europa (kierownik projektu 
na WNE UW: prof. dr hab. Mikołaj Czajkowski) – ref. dr hab. G. Grotkowska, prof. ucz.  

7. Sprawy różne  
  

Porządek Rady Wydziału po zmianach został przyjęty w głosowaniu tajnym, oddano 52 głosy: za 52 
głosy, 0 głosów przeciw, 0 głosów wstrzymujących się.   

 

2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Rady Wydziału w dniu 30 marca 2022 r.   

Protokół został przesłany Radzie Wydziału drogą mailową w dniu 25 kwietnia 2022 r.   

Protokół, po uwzględnieniu redakcyjnych uwag zgłoszonych przez dr. hab. R. Kokoszczyńskiego, prof. 
ucz. i dr. J. Górskiego, został przyjęty w głosowaniu tajnym, oddano 57 głosów: 57 głosów za, 0 głosów 
przeciw, 0 głosów wstrzymujących się.  

 

3. Informacje dziekana  

(a) Od ostatniej Rady Wydziału odbyło się jedno posiedzenie Senatu UW (20 kwietnia). JMR w jego 
trakcie przedstawił informację o stanie spraw związanych z pomocą uchodźcom z Ukrainy. Senat 
UW przyjął zmianę uchwały rekrutacyjnej wprowadzającą ułatwienia formalne dla kandydatów 
z Ukrainy w procesie rekrutacji. Łącznie UW zaoferował około 2400 dodatkowych miejsc dla 
studentów z Ukrainy. Uruchomiono system IRK Ukraina. Na razie zgłosiło się kilkadziesiąt osób 
zainteresowanych podjęciem studiów. UW uruchomił także program badawczy dla studentów z 
Ukrainy w ramach IDUB (na razie 110 miejsc). Przypomniano także, iż w ramach IDUB otwarty 
jest nabór w konkursie dla pracowników Nowe Idee Ukraina. Nabór trwa do końca tego tygodnia. 
Do dziś zgłoszono 6 projektów. JMR sprawozdał także posiedzenie Rady Uczelni. Najważniejsze 
kwestie poruszane w jego trakcie to pomoc uchodźcom z Ukrainy, ewaluacja, inwestycje UW oraz 
sytuacja finansowa uczelni. Po raz kolejny JMR odniósł się do problemu molestowania 
seksualnego na UW, uczulając członków naszej społeczności na tę kwestię. JMR ponownie 
poruszył także problem przygotowań do utworzenia Wydziału Lekarskiego na UW.   

(b) 23 kwietnia 2022 r. na Kampusie Głównym odbył się Dzień Otwarty Uniwersytetu 

Warszawskiego. Uczestniczyło w nim około 5,5 tys. osób. Stoisko WNE, obsługiwane przez 
pracowników Sekcji Rekrutacji i Promocji oraz Samorząd Studentów, cieszyło się dużym 
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zainteresowaniem. W ramach Dnia miał miejsce wykład Prodziekan ds. studenckich dr D. 
Gadowskiej-dos Santos oraz prof. Piotra Wójcika. Dziekan G. Grotkowska podziękowała za 
przygotowanie i obsługę stanowiska WNE w ramach tej inicjatywy.  

(c) 24 kwietnia 2022 r. odbyło się spotkanie Rady Pracodawców WNE. Wzięło w nim udział 16 
przedstawicieli pracodawców (m.in. Accenture, Citibank, EY, Procter&Gamble, ZBP, Polkomtel, 
Microsoft), a także wykładowcy i studenci Wydziału. W tym roku tematem przewodnim była 
komunikacja międzykulturowa oraz wyzwania związane z funkcjonowaniem w środowisku 
międzynarodowym. Dziekan G. Grotkowska podziękowała osobom zaangażowanym w 
przygotowanie tego spotkania.  

(d) Od 1 maja nastąpi zmiana w strukturze organizacyjnej WNE. Sekcja Rekrutacji i Promocji 
zostanie zastąpiona osobnymi sekcjami: Sekcją Rekrutacji (będzie zlokalizowana w Sali D w 
budynku C) oraz Sekcją Komunikacji (która będzie się mieścić w pokoju A403). Sekcją 
Rekrutacji pokieruje p. Monika Oponowicz, zaś Sekcją Komunikacji – p. Dominika Huczek, nowa 
pracownica WNE.   

(e) Posiedzenia Rady Wydziału i Rady Dyscypliny będą w większości odbywać się w formie zdalnej. 
Dziekan G. Grotkowska zaproponowała, żeby 2 posiedzenia Rady Wydziału i Rady Dyscypliny w 
roku odbywały się z trybie stacjonarnym. Czerwcowe posiedzenie obu Rad zostało w związku z 
tym zaplanowane jako stacjonarne (drugie w grudniu). 

(f) Dziekan G. Grotkowska pogratulowała kierownikom (i wykonawcom) projektów, które w 

ostatnim miesiącu otrzymały finansowanie. Tym razem wszystkie projekty złożone były w 
ramach IDUB. Finansowanie otrzymała mgr Katarzyna Zagórska w pierwszym konkursie w 
ramach Działania IV.4.1 „Kompleksowy program wsparcia dla doktorantów UW” IDUB UW. 
Wartość dofinansowania: 25.000 zł. Ponadto, w ramach IDUB granty przeznaczone na 
sfinansowania udziału w konferencji uzyskały dr hab. Anna Białek-Jaworska oraz mgr Paulina 
Szymanek, zaś w ramach programu wspomagania aktywności publikacyjnej w modelu open 

access – prof. dr hab. Mikołaj Czajkowski.  

(g) Reprezentacja studentów WNE zajęła trzecie miejsce w ogólnoświatowym konkursie 
ekonometrycznym Econometric Games, organizowanym przez studenckie stowarzyszenie 
naukowe Actuarial Sciences and Econometrics Uniwersytetu Amsterdamskiego. WNE UW 
reprezentowała drużyna w składzie:   

• Mateusz Buczyński – student doktorskiego programu „Quantitative Psychology and  
Economics”, współrealizowanego na naszym Wydziale, absolwent studiów I i II stopnia 
WNE UW,  

• Michał Woźniak – student doktorskiego programu WNE UW „Ekonomia i Finanse”, 
absolwent studiów licencjackich i magisterskich WNE UW,  

• oraz Maciej Wysocki i Mateusz Kijewski – studenci magisterskiego programu 
„Quantitative Finance” WNE UW, absolwenci studiów pierwszego stopnia WNE UW. W 
dniach 20-22 kwietnia br. zespoły z ponad trzydziestu uniwersytetów z całego świata 
spotkały się w Amsterdamie, aby w pierwszej rundzie zmagań w ciągu dwóch dni 
rozwiązać zadanie dotyczące inflacji, a następnie w kolejnym etapie, w ciągu 24 godzin 
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zmierzyć się z estymacją krzywej Phillipsa oraz analizą wpływu szoków popytowych i 
podażowych na inflację.   

(h) Dziekan G. Grotkowska przypomniała o zbliżających się konferencjach naukowych odbywających 
się na WNE:  

• Do 30 kwietnia br. przyjmowane są rozszerzone abstrakty na organizowaną w dniach 28-
30 czerwca 2022 roku siedemnastą edycję konferencji WIEM. Szczegółowe informacje 
dostępne są tu.   

• Do 30 kwietnia br. przyjmowane są abstrakty na odbywającą się w dniach 15-16 września 
2022 roku konferencję LABFAM Family Life and the Changing World of Work. 
Szczegółowe informacje dostępne są tu.   

• 5 maja br. upływa termin rejestracji na konferencję Spatial Econometrics Association 
Conference 2022. Szczegółowe informacje dostępne są tu.  

• Do 15 maja br. przyjmowane są abstrakty na organizowaną we wrześniu 2022 
konferencję European Union Regional Economics Applications Laboratory Workshop, 
której tematem przewodnim jest w bieżącym roku: Regional and urban economic 

modeling. Szczegółowe informacje dostępne są tu.   

• Z kolei w dniach 21-22 września 2022 odbędzie się 4th Warsaw Money-Macro-Finance 
Conference 2022. Więcej informacji dostępnych jest tu.   

(g) Dziekan G. Grotkowska pogratulowała dr. Przemysławowi Kusztelakowi i dr. hab. Leszkowi 
Wincenciakowi uzyskania awansu na stanowisko profesora uczelni. 

4. Zatrudnienie dr Katarzyny Peryt-Kowalskiej na czas nieokreślony na stanowisku 

adiunkta w wymiarze 1 etatu (w grupie pracowników dydaktycznych)   

18 listopada 2021 r. ogłoszony został konkurs na stanowisko adiunkta w grupie pracowników 
dydaktycznych ze wskazaniem obszaru historii myśli ekonomicznej jako specjalizacji dydaktycznej. 
Komisja wskazała jako zwyciężczynię konkursu dr Katarzynę Peryt-Kowalską.   

W głosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr Katarzyny Peryt-Kowalskiej na czas nieokreślony na 
stanowisku adiunkta w wymiarze 1 etatu (w grupie pracowników dydaktycznych), oddano 57 głosów:  
53 głosy za, 1 głos przeciw oraz 3 głosy wstrzymujące się.   

5. Zatrudnienie dr Ewy Jarosz-Gugushvili na stanowisku adiunkta w wymiarze ½ etatu 

w grupie pracowników badawczych, na 6 miesięcy (01.06.2022-30.11.2022), w 

ramach projektu NAWA POLSKIE POWROTY 2019 (kierownik projektu: dr hab. 

Anna Matysiak, prof. UW)  

Aktualnie pani Ewa Jarosz-Gugushvili jest zatrudniona na stanowisku adiunkta w grupie badawczej, 
(wymiar etatu: 50%, do 30.09.2022, umowa będzie najprawdopodobniej przedłużana), w ramach 
projektu ERC Consolidator Grant LabFer. W związku z przewidywaną nieobecnością (urlop rodzicielski) 
pracownika zatrudnionego w projekcie NAWA POLSKIE POWROTY 2019, pani Ewa Jarosz-Gugushvili 
wykonywałaby w ramach dodatkowego wymiaru etatu prace w projekcie NAWA POLSKIE POWROTY 
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2019 (ta część wynagrodzenia będzie również z niego finansowana). Pani Ewa Jarosz-Gugushvili 
przeszła procedurę konkursu na nauczyciela akademickiego na etapie zatrudniania do ERC Consolidator 
Grant. Zgodnie z interpretacją BSP, nie jest konieczne powtarzanie konkursu.   

W głosowaniu tajnym za zatrudnieniem dr Ewy Jarosz-Gugushvili na stanowisku adiunkta w wymiarze 
½ etatu w grupie pracowników badawczych, na 6 miesięcy (01.06.2022-30.11.2022), w ramach 
projektu NAWA POLSKIE POWROTY 2019, oddano 57 głosów:  51 głosów za, 2 głosy przeciw oraz 4 
głosy wstrzymujące się.   
 

6. Otwarcie konkursu na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników badawczych) w 

wymiarze 1 etatu na okres 48 miesięcy w projekcie BlueAdapt w ramach Horyzont 

Europa (kierownik projektu na WNE UW: prof. dr hab. Mikołaj Czajkowski  

Projekt Reducing climate based health risks in blue environments: Adapting to the climate change impacts 

on coastal pathogens, akronim BlueAdapt. (Horyzont Europa) skupia interdyscyplinarny zespół 
biologów, klimatologów, ekonomistów, epidemiologów i ekspertów ds. zdrowia w celu zbadania oraz 
ilościowego określenia przyszłych zagrożeń dla zdrowia związanych z wybranymi patogenami w 
wodach przybrzeżnych. W ramach badania zostaną przeprowadzone eksperymenty laboratoryjne i 
symulacje dotyczące tego, jak zmiany parametrów klimatycznych w interakcji z innymi zmianami 
środowiskowymi mogą wpłynąć na stan wybranych patogenów mikrobiologicznych stanowiących 
zagrożenie dla zdrowia publicznego. Ocena ich wpływu na zdrowie oraz analiza kosztów i korzyści 
będzie podstawą do podjęcia odpowiednich działań, a towarzyszące projektowi warsztaty, pomogą  
rozpowszechnić osiągnięcia projektu, w tym nowych produktów i usług, skierowanych do firm oraz 
bezpośrednio do konsumentów. Szacunkowy budżet UW w projekcie opiewa na kwotę 651 875 euro, a 
czas trwania projektu to 48 miesięcy.  

W głosowaniu tajnym za otwarciem konkursu na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników 
badawczych) w wymiarze 1 etatu na okres 48 miesięcy w projekcie BlueAdapt w ramach Horyzont 
Europa, oddano 57 głosów: 53 głosy za, 1 głos przeciw oraz 3 głosy wstrzymujące się.  
 
 
 
Sporządziła: 
Beata Kąca 
Sekretarz Rady Wydziału 
 
  


