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Stanowisko: Student asystent — umowa o dzieto lub zlecenie na przygotowanie przegladu
literatury

Liczba stanowisk: 1 (z mozliwo$ciag ustalenia wspotpracy i podziatu zadan pomiedzy
maksymalnie dwojgiem studentow)

Tryb: Praca zdalna, w jezyku angielskim

Projekt: DFIELD - ,Designing behavioral Field Interventions in Europe to Lower air pollution
exposure and Damages” (sfinansowane z SEED4EU+)

Wymagania formalne:

- status studenta na Uniwersytecie Warszawskim (studiow licencjackich lub magisterskich, lub w
szkole doktorskiej na Uniwersytecie Warszawskim);

- studenci studidw magisterskich i licencjackich sg preferowana grupg docelowa, ale w przypadku
braku zgtoszen istnieje mozliwos¢ zatrudnienia doktoranta.

Oczekiwania i kompetencje:

- znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie C1, ze szczegd6lnym naciskiem na umiejetnos¢
Czytania ze zrozumieniem i pisania,

- dyspozycyjnosé do wykonywania obowigzkéw w petnym okresie trwania umowy (sierpien-wrzesien
2025 r.);

- znajomos¢ programu Word i Excel z pakiety Microsoft Office, oraz ich obstuga na dysku Google
Drive;

- przyjemno$¢ z czytania artykutdw naukowych i literatury naukowej, dowiadywania sie z nich
nowych rzeczy, che¢ rozwoju w zakresie analizy wynikow badan;

- otwarto$¢ na nauke o procesie badawczym zwigzanym z ustrukturyzowanym przegladem literatury,
nowych narzedzi, w tym sztucznej inteligencji i bibliotek danych, wykorzystywanych do
przetwarzania informaciji z tekstéw naukowych, pismiennosci naukowa (scientific literacy);

- zainteresowanie tematykg projektu, spotecznymi i ekonomicznymi aspektami zanieczyszczenia
powietrza;

- terminowosci, mozliwos¢ przyjecia i wykonania powierzonych zadan, oraz che¢ komunikacji w razie
braku jasnosci co do oczekiwanych rezultatow;

- umiejetnos¢ motywaciji do pracy;

- mile widziane zdobyte pierwsze doswiadczenie zawodowe na dowolnym stanowisku.

Skrécony opis zleconej pracy:

Praca oferowana jest w ramach projektu DFIELD - ,Designing behavioral Field Interventions in
Europe to Lower air pollution exposure and Damages” (sfinansowane z SEED4EU+). W ramach
swoich obowigzkéw zawodowych student bedzie zapoznawat sie z literaturg naukowa dotyczgca
wplywu informacji o zanieczyszczeniach powietrza na decyzje wplywajgce na zanieczyszczenia
powietrza i ochrone zdrowia (np. decyzjami dotyczacymi palenia w kominkach i piecach, wybor
Srodka transportu do pracy lub szkoty, aktywno$¢ na Swiezym powietrzu). Lista tekstow i pliki pdf
zostanie dostarczona na poczatku zadania, wraz z tabelg Excel zawierajaca kolumny, ktore bedzie
nalezatlo uzupetni¢ odpowiednimi informacjami wynikajgcymi z tekstow. Wytoniony kandydat
otrzyma réwniez tabele, ktéra zostata uzupetnione przez studenta z Uniwersytetu w Heideburgu
analogicznymi informacjami.
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Opis dzieta:

- ok. 60-80 plikow pdf zawierajgcych podkreslenia odpowiednich informacii;

- tabela zawierajgca informacje wyczytane w 60-80 wskazanych tekstach naukowych, zgodnie ze
schematem przygotowanym przez kierownika projektu.

Do zadan studenta bedzie nalezato:

- czytanie tekstow naukowych;

- obrébka informaciji wynikajgcych z tekstu w Excelu,
- komunikacja wynikéw do kierowniczki projektu.

Warunki zatrudnienia:

Wysokosci wynagrodzenia 7 500 zt brutto (siedem tysiecy piecset ztotych brutto).

Ptatne jednorazowo na koniec 6 tygodniowego okresu wykonywania dzieta.

Planowany okres zatrudnienia: 01.08.2025-14.09.2025

Z mozliwoscig ustalenia wspotpracy pomiedzy dwojgiem studentéw, wtedy kazdy otrzyma %2
stanowiska i %2 przewidywanego wynagrodzenia.

Dodatkowe zalety oferty:

List referencyjny do przysziej pracy: Zatrudnienie daje mozliwosé zdobycie doswiadczenia
zawodowego w badaniach naukowych i otrzymania listu rekomendacyjnego, ktéry w
przysztosci moze wesprze¢ w procesie poszukiwania wymarzonej pracy.

Zdobycie i potwierdzenie swoich kompetencji takich jak organizacja czasu pracy,
sumienno$¢, motywacja, ciekawos¢ badawcza.

Skorzystanie z wiedzy ekspercka w zakresie badan z ekonomii eksperymentalnej
prowadzonych w obszarze ochrony Srodowiska, szczegdllnie czystego powietrza.
Zapoznanie sie z duzg iloScig ciekawej literatury.

Praktyczne doswiadczenie i nabycie kompetencji w pracy badawczej z narzedziami Al.
Dostep do ptatnych narzedzi Al analizujacych literature.

Elastyczny czas pracy i mozliwos¢ rozwoju intelektualnego i myslenia logicznego w
stymulujacym, ale wspierajacym Srodowisku naukowych.

Mozliwos¢ przygotowania rozprawy, pracy licencjackiej lub magisterskiej w oparciu o wyniki
prac w projekcie, z dodatkowym wsparciem ze strony kierowniczki projektu. W takim
wypadku, rozprawa moze powstac przy okazji realizacji ptatnej pracy.

Wsparcie nauki i przyczynienie sie do jej rozwoju.

Stypendysta, ktéry wykaze sie znacznym zainteresowaniem i zaangazowaniem w prace nad
projektem moze otrzyma¢ mozliwosS¢ wspoétpracy z kierownikiem projektu i pozostatymi
czlonkami zespotu nad publikacjg naukowg powstatg w ramach jego realizacji. Mozliwo$c¢ ta
moze by¢ szczegolnie atrakcyjna dla os6b na studiach magisterskich przygotowujgcych sie
do pracy nad doktoratem.

Potrzebne dokumenty:
Kandydaci proszeni sg o przestanie droga mailowa nastepujacych dokumentow:
(1) CV (zawierajacy informacje o osiggnieciach, zainteresowaniach, pracy zawodowe));
(2) wykaz ocen z USOS, prezentujacy dotychczasowy przebieg studiow;
(3) skanu podpisanej informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych wraz ze zgoda

kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutaciji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Osobowych
(Dz.U. nr 133 poz. 883). [ponize|]

Dokumenty prosze potgczy¢ w jeden plik pdf, zatytutowany ,DFIELD nazwisko_kandydata”. Jesli to
mozliwe, prosze o wystanie maila z domeny @student.uw.edu.pl.

Opis procedury rekrutacyjnej:

Termin zgtoszen: 28.07.2025r.

Forma zgtoszenia: elektronicznie, mailem zatytutowanym ,DFIELD aplikacja student”, na adres
kzagorska@uw.edu.pl
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Wynik oceny aplikacji: W odpowiedzi na zgtoszenie, otrzymajg Panstwo informacije o
zakwalifikowaniu do rozmowy kwalifikacyjnej. Ze zgtoszonymi kandydatami zostanie
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna online, w czasie ktérej oméwimy zadanie rekrutacyjne.
Zadanie rekrutacyjne: Zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng zostanie rozestane w odpowiedzi
na maila ze zgtoszeniem. W ramach przygotowania do rozmowy rekrutacyjnej kandydaci zostang
poproszeni o przeczytanie 1 tekstu naukowego i oznaczenie istotnych fragmentéw. W czasie
rozmowy rekrutacyjnej poprosze o streszczenie jego wynikéw i omowimy te prace. Ma to pozwoli¢
kandydatom na zweryfikowanie checi podjecia sie zadania, a mi na potwierdzenie posiadania
odpowiednich kompetencji kandydata.

Termin rozmow kwalifikacyjnych: 28-30.07.2025 r. (online)

Termin rozstrzygniecia konkursu: 31.08.2025 .

Informacje kontaktowe

Zgloszenia i pytania prosze kierowa¢ drogg mailowg do kierownika projektu (dr Katarzyny

Zagorskiej, e-mail: kzagorska@uw.edu.pl)

O Wydziale Nauk Ekonomicznych UW: https://www.wne.uw.edu.pl/
O WOEE: http://www.woee.pl/
O projekcie DFIELD: https://4euplus.eu/4EU-700.html
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet Warszawski,
ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy
wskazac jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowaé mailowo:

iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania

Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw

zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,

przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji do

pracy.
Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Pafistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy® (imie (imiona) i nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztafcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Paiistwa zgody, ktéra moze przyjaé

ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w
celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
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Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie danych
osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Pafistwa zgody na ich przetwarzanie?, ktéra moze przyjac

ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO ktére zostaly zawarte w (np. CV, liScie motywacyjnym oraz innych zatgczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takie w kolejnych naborach

pracownikéw jezeli wyrazg Paristwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych
9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajgc maila na adres

kzagorska@uw.edu.pl

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.®
Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres

trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych

rekrutacji, Pafistwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.
Odbiorcy danych

Dostep do Paristwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktdrzy musza

przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty, ktdrym administrator zleci wykonanie okreslonych czynnosci,
z ktorymi wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np. przygotowanie umowy

stypendialne;j.
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego dostawce

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
6 Art. 7 ust. 3 RODO;
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ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.” Pafistwa dane bedg chronione

przez standardy okre$lone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje Europejska.® Zapewni to Pafistwa

danym odpowiedni poziom bezpieczeristwa.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

Na zasadach okres$lonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panistwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne, aby

uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosé i data) (podpis kandydata)

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov
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